


  

1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ УЧРЕЖДЕНИИ 

 

С целью развития мотивации детей к познанию и творчеству, 

содействия личному профессиональному самоопределению обучающихся, их 

адаптации к жизни в динамичном обществе, приобщение к здоровому образу 

жизни в городе Судак Республики Крым функционирует Муниципальное 

бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования 

детей «Судакский центр детского и юношеского творчества» городского 

округа Судак (далее – ЦДЮТ). 

 

Полное наименование учреждения:  

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

образования детей «Судакский центр детского и юношеского творчества» 

городского округа Судак 

 

Сокращенное название учреждение: 

МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» городского округа Судак 

 

Учредитель и Собственник имущества ЦДЮТ: 

муниципальное образование городской округ Судак.  

Функции и полномочия Учредителя осуществляет:  

Администрация города Судака и относится к сфере деятельности отдела 

образования администрации города Судака. 

 

Директор – Потехина Елена Геннадиевна. 

 

Юридический и фактический адрес ЦДЮТ:  

298000, Республика Крым, г. Судак, ул. Маяковского, д. 2а,  

телефон +7(978)2040036, e-mail: sudakcdut@mail.ru 

 

Структурное подразделение ЦДЮТ –  

Методическая служба городского округа Судак расположено по адресу:  

298000, Республика Крым, г. Судак, ул. Мичурина, д.4. 

 

Организационно-правовая форма хозяйствования:  

муниципальное бюджетное учреждение 

 

ЦДЮТ зарегистрировано как юридическое лицо в Федеральной налоговой 

службе 27.12.2014 г. (Свидетельство серия 91 № 000020780 от 31.12.2014 

года); и поставлено на учет в налоговом органе 27.12.2014 г.  (Свидетельство 

серия 91 № 00002078).  

 

ИНН: 9108116952; КПП: 910801001 

ОГРН: 1149102175067; ОКПО: 00804709 

 



  

Лицензия на осуществление образовательной деятельности ЦДЮТ:  

Регистрационный номер лицензии Л035-01251-91/00175204, выдана 

Министерством образования, науки и молодежи Республики Крым. 

27.12.2016 года. 

 

Лицензируемый (основной) вид деятельности ЦДЮТ с указанием 

выполняемых работ, оказываемых услуг, составляющих лицензируемый вид 

деятельности: на осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ по видам образования, уровням 

образования, по профессиям, специальностям, направлениям подготовки 

(для профессионального образования), по подвидам дополнительного 

образования:  

Дополнительное образование детей и взрослых (ОКВЭД — 85.41). 

 

1.1. ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЦДЮТ 

 

ЦДЮТ действует в рамках единой государственной образовательной 

системы России, в целях реализации права граждан на дополнительное 

образование, гарантии его общедоступности. 

 

Учреждение создано в целях осуществления образовательного и 

воспитательного процесса, реализации программ дополнительного 

образования детей и взрослых, выполнения работ и оказания услуг, развития 

мотивации личности к познанию и творчеству в интересах личности, 

общества, государства, а также в целях обеспечения реализации 

предусмотренных законодательством Российской Федерации, нормативными 

правовыми актами Республики Крым,  муниципальными правовыми актами 

городского округа Судак полномочий муниципального образования 

городской округ Судак Республики Крым в сфере образования.  

 

Целями деятельности, для которых создан ЦДЮТ, являются: 

– ведение образовательной деятельности по реализации дополнительных 

образовательных программ для детей и взрослых; 

– создание условий для реализации гражданами Российской Федерации 

гарантированного государством права на получение доступного, бесплатного 

дополнительного образования детей; 

– оказание педагогической и методической помощи всем участникам учебно-

воспитательного процесса; 

– создание основы для осознанного выбора в последующей 

профессиональной карьере; 

– развитие творческих способностей у детей и педагогов; 

– создание условий для выявления и развития индивидуальных способностей 

детей, их ценностных ориентаций, обеспечение качественного 

образовательного уровня; 



  

– формирование общей культуры личности обучающихся на основе 

исторических особенностей региона, их адаптация к жизни в обществе; 

– воспитание у обучающихся гражданственности, трудолюбия, уважения к 

правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, 

формирование здорового образа жизни; 

– оказание помощи в научно-методическом, творческом, организационном 

сотрудничестве с общеобразовательными учреждениями, реализующими 

соответствующие образовательные программы, отношения между ними 

определяются договором; 
– создание условий для интеграции в открытое профессионально--

педагогическое пространство; 

– осуществление научно-методическое, информационно-аналитическое 

сопровождение деятельности образовательных учреждений;  

– выявление детей с ограниченными возможностями здоровья и(или) 

отклонениями в поведении, проведение их комплексного обследования и 

подготовки рекомендаций по оказанию детям психолого-медико- 

педагогической помощи и организации их обучения и воспитания; 

– содействие повышению качества дошкольного, общего и дополнительного 

образования детей в условиях модернизации образования. 

 

Для достижения вышеуказанных целей деятельности ЦДЮТ 

осуществляет такие виды деятельности:  

– реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ художественной, технической, естественно-научной, туристско-

краеведческой, социально-гуманитарной и физкультурно-спортивной 

направленностей; 
– методическое сопровождение воспитательной работы в 
общеобразовательных учреждениях городского округа Судак;  
– организация и проведение культурно-массовых, военно-патриотических, 
социально-адаптационных, общественно-значимых мероприятий, конкурсов 
и акций для обучающихся городского округа Судак;  
– организационно-методическое, информационное обеспечение и 

координация деятельности образовательных учреждений;  

– организация содержательного досуга детей и подростков;  

– организация работы лагеря дневного пребывания при наличии 

соответствующего кадрового обеспечения и материально-технической базы;  

– мониторинг профессиональных и информационных потребностей 

работников системы образования; 

– создание базы данных о педагогических работниках образовательных 

учреждений городского округа; 

– изучение и анализ состояния и результатов методической работы в 

образовательных учреждениях, определение направлений ее 

совершенствования; 

– выявление затруднений дидактического и методического характера в 

образовательном процессе; 



  

– сбор и обработка информации о результатах учебно-воспитательной 

работы образовательных учреждений городского округа Судак; 

– изучение, обобщение и распространение передового педагогического 

опыта. 

– формирование банка педагогической информации (нормативно-правовой, 

научно-методической, методической и др.); 

– ознакомление педагогических и руководящих работников с новинками 

педагогической, психологической, методической литературы; 

– ознакомление педагогических и руководящих работников образовательных 

учреждений с опытом инновационной деятельности образовательных 

учреждений и педагогов; 

– информирование педагогических работников образовательных учреждений 

о новых направлениях в развитии дошкольного, общего и дополнительного 

образования детей, о содержании образовательных программ, новых 

учебниках, учебно-методических комплектах, видеоматериалах, 

рекомендациях, нормативных, локальных актах; 

– создание медиатеки современных учебно-методических материалов, 

осуществление информационно-библиографической деятельности; 

– изучение запросов, методическое сопровождение и оказание практической 

помощи молодым специалистам, педагогическим и руководящим работникам 

в период подготовки к аттестации, в межаттестационный и межкурсовой 

периоды; 

– организация сети методических объединений, проблемных и творческих 

групп педагогических работников образовательных учреждений; 

– прогнозирование, планирование и организация повышения квалификации и 

переподготовки педагогических и руководящих работников 

общеобразовательных учреждений городского округа на базе центра и в 

государственных учреждениях дополнительного профессионального 

образования (повышения квалификации) работников образования; 

– обеспечение методической поддержки в разработке программ развития 

образовательных учреждений, образовательных программ; 

– организация методического сопровождения профильного обучения в 

общеобразовательных учреждениях; 

– методическое сопровождение подготовки педагогических работников к 

проведению единого государственного экзамена, государственной (итоговой) 

аттестации выпускников, мониторинговых исследований учебных 

достижений обучающихся; 

– общее руководство опорных (базовых) образовательных учреждений для 

проведения семинаров-практикумов и других мероприятий с руководящими 

и педагогическими работниками образовательных учреждений; 

– подготовка и проведение научно-практических конференций, 

педагогических чтений, конкурсов профессионального педагогического 

мастерства педагогических работников образовательных учреждений; 

– организация и проведение фестивалей, конкурсов, предметных олимпиад, 

конференций обучающихся образовательных учреждений; 



  

– участие в проведении аттестации педагогических и руководящих 

работников учреждений образования; 

– организация консультационной работы для педагогических и руководящих 

работников муниципальных образовательных учреждений; 

– популяризация и разъяснение результатов новейших педагогических и 

психологических исследований. 

– мониторинг состояния, результатов и перспектив развития 

образовательных учреждений городского округа; 

– формирование массива информации об основных направлениях развития 

образования в городском округе, научно-методическом обеспечении 

образовательной деятельности, результатах образовательного процесса в 

городском округе, об информационных профессиональных потребностях 

педагогических работников образовательных учреждений, об 

инновационном педагогическом опыте; 

– ведение электронной картотеки повышения квалификации и 

переподготовки педагогических и руководящих работников системы 

образования городского округа в государственных учреждениях 

дополнительного образования (повышения квалификации); 

– ведение электронных баз данных обучающихся и педагогов, электронных 

мониторингов; 

– организация электронного документооборота; 

– ведение Wеb-сайтов ЦДЮТ и Методической службы городского округа 

Судак, подготовка и компьютерная вёрстка методических материалов; 

– анализ состояния подготовленности кадров в области владения 

компьютером, информационными технологиями; 

– участие в разработке системы курсовой подготовки педагогических и 

руководящих работников образовательных учреждений по проблемам 

информатизации системы образования; 

– повышение квалификации педагогических и руководящих кадров по 

использованию ИКТ в педагогической деятельности;  

– мониторинг состояния и формирование банка данных опытно-

экспериментальной работы образовательных учреждений; 

– информирование образовательных учреждений об инновационных 

процессах в образовательной системе городского округа; 

– научно-методическое сопровождение инновационных процессов в 

образовательной системе городского округа; 

– патронаж образовательных учреждений, получивших статус 

экспериментальных площадок; 

– осуществление научно-методической поддержки педагогических 

работников общеобразовательных учреждений, ведущих экспериментальную 

работу; 

– организация научно-консультационной работы для педагогов-

экспериментаторов; 

– организация постоянно действующих семинаров по инновациям, методам 

научного исследования в системе образования; 



  

– проведение мероприятий, направленных на распространение результатов 

опытно-экспериментальной и инновационной деятельности в системе 

образования. 
– иные виды деятельности в рамках муниципального задания администрации 
города Судака в сфере образования для ЦДЮТ в целом.  
         

1.2. КРАТКАЯ ИСТОРИЧЕСКАЯ СПРАВКА 

 

История Судакского центра детского и юношеского творчества 

насчитывает более восьмидесяти лет. Первое упоминание о Судакском 

пионерском клубе относится к 1936 году. Было принято решение о 

передаче судакского храма Пресвятой Богородицы в государственную 

собственность и основании в помещении храма пионерского клуба. Через три 

года было решено храм снести, и на его месте построить Дом пионеров. Были 

выделены средства… Но этим планам помешала Великая Отечественная 

война. Вспомнили о пионерском клубе в одна тысяча девятьсот пятьдесят 

шестом году. Выделенные до войны средства были использованы на 

оборону, поэтому пионерскому клубу снова пришлось обосноваться в здании 

храма. В начале семидесятых годов Судакский дом пионеров размещался на 

базе городского дома культуры, пока не были выделены помещения в доме 

номер четыре по улице Мичурина. В конце девяностых Судакский детско-

юношеский центр (так он тогда назывался) размещался в бывшем детском 

саду номер два по улице Мира. С 2000 года Детско-юношеский центр 

находится на улице Маяковского. В две тысячи четвертом году учреждение 

переименовано в Судакский центр детского и юношеского творчества.                      

А в декабре 2014 года получило свое окончательное название: 

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

образования детей «Судакский центр детского и юношеского творчества» 

городского округа Судак (далее – ЦДЮТ).  

На сегодняшний день в городском округе Судак в сфере образования 

ЦДЮТ является единственным учреждением дополнительного образования, 

основной вид деятельности которого – реализация дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ для детей от 3-х до 

18-ти лет. 

Согласно распоряжению администрации города Судака от 25.05.2021 

№ 294-р ЦДЮТ присвоен статус «Муниципальный опорный центр 

дополнительного образования детей городского округа Судак». 

 



  

1.3. Организационно–правовое обеспечение  

образовательной деятельности 

 

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 

дополнительного образования детей «Судакский центр детского и 

юношеского творчества» городского округа Судак осуществляет свою 

деятельность в соответствии с нормативными правовыми актами:  

- Конституция Российской Федерации: принята всенародным голосованием 

12.12.1993 г. (редакции от 01.07.2020 г.); 

- Трудовой кодекс Российской Федерации (в действующей редакции); 

- Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании Российской 

Федерации» (в действующей редакции); 

- Федеральный закон от 24.07.1998 №124-ФЗ «Об основных гарантиях прав 

ребенка в Российской Федерации» (в действующей редакции); 

− Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 г. № 204  

«О национальных целях и стратегических задачах развития Российской 

Федерации на период до 2024 года»;  

− Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 г. № 474  

«О национальных целях развития России до 2030 года»; 

− Национальный проект «Образование» - ПАСПОРТ утвержден 

президиумом Совета при Президенте Российской Федерации по 

стратегическому развитию и национальным проектам (протокол от 

24.12.2018 г. № 16); 

− Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года, утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации 

от 29.05.2015 г. № 996-р; 

- Федеральный проект «Успех каждого ребенка» - ПРИЛОЖЕНИЕ к 

протоколу заседания проектного комитета по национальному проекту 

«Образование» от 07.12.2018 г. № 3; 

- Положения Федерального проекта «Успех каждого ребенка» в рамках 

Национального проекта «Образование» на 2019-2024 года, утвержденным 

24.12.2018 г.; 

- Концепция развития дополнительного образования детей до 2030 года, 

утвержденная Распоряжением Правительства Российской Федерации 

от 31.03.2022 г. № 678-р; 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 03.09.2019 

№ 467 «Об утверждении Целевой модели развития региональных систем 

дополнительного образования детей»; 

- Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 

/Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 № 882/391 

«Об организации и осуществлении образовательной деятельности 

при сетевой форме реализации образовательных программ» 

http://static.kremlin.ru/media/acts/files/0001201805070038.pdf
http://static.kremlin.ru/media/acts/files/0001201805070038.pdf
http://static.kremlin.ru/media/acts/files/0001201805070038.pdf
http://dop.edu.ru/upload/file_api/c5/7c/c57c1c89-31e7-4f46-811c-e45c28a3c501.pdf
http://www.1.metodlaboratoria-vcht.ru/load/0-0-0-308-20
http://www.1.metodlaboratoria-vcht.ru/load/0-0-0-308-20
http://www.1.metodlaboratoria-vcht.ru/load/0-0-0-308-20
http://www.1.metodlaboratoria-vcht.ru/load/0-0-0-308-20
http://static.government.ru/media/files/f5Z8H9tgUK5Y9qtJ0tEFnyHlBitwN4gB.pdf
http://static.government.ru/media/files/f5Z8H9tgUK5Y9qtJ0tEFnyHlBitwN4gB.pdf
http://static.government.ru/media/files/f5Z8H9tgUK5Y9qtJ0tEFnyHlBitwN4gB.pdf
http://www.1.metodlaboratoria-vcht.ru/load/0-0-0-245-20
http://www.1.metodlaboratoria-vcht.ru/load/0-0-0-245-20
http://www.1.metodlaboratoria-vcht.ru/load/0-0-0-245-20
http://www.1.metodlaboratoria-vcht.ru/load/0-0-0-245-20


  

- Методические рекомендации по организации образовательной деятельности 

с использованием сетевых форм реализации образовательных программ // 

Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 

28.08.2015 № АК-2563/05; 

- Методические рекомендации для субъектов Российской Федерации по 

вопросам реализации основных и дополнительных общеобразовательных 

программ в сетевой форме // Утв. Министерством просвещения Российской 

Федерации от 28.06.2019 № МР-81/02вн; 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 27.07.2022 г. 

№ 629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 

программам»; 

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 22.09.2021 № 652н «Об утверждении профессионального стандарта 

«Педагог дополнительного образования детей и взрослых»; 

- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных правил 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28.01.2021 г. №2 «Об утверждении санитарных правил и норм 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания» 

(раздел 6) «Гигиенические нормативы по устройству содержанию и режиму 

работы организации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи»; 

- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 30.06.2020 №16 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к устройству, содержанию и организации работы образовательных 

организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей 

и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции 

(COVID-19)»; 

− Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

23.08.2017 г. № 816 «Об утверждении Порядка применения организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий при реализации 

образовательных программ»; 

− Об образовании в Республике Крым: закон Республики Крым от 

06.07.2015 г. № 131-ЗРК/2015 (в действующей редакции); 

− Распоряжение Совета министров Республики Крым от 11.08.2022 г. № 

1179-р «О реализации Концепции дополнительного образования детей до 

2030 года в Республике Крым»; 



  

− Приказ Министерства образования, науки и молодежи Республики 

Крым от 03.09.2021 г. № 1394 «Об утверждении моделей обеспечения 

доступности дополнительного образования для детей Республики Крым»; 

− Методические рекомендации по проектированию дополнительных 

общеразвивающих программ (включая разноуровневые), разработанные 

Минобрнауки России совместно с ГАОУ ВО «Московский государственный 

педагогический университет». ФГАУ «Федеральный институт развития 

образования» и АНО дополнительного профессионального образования 

«Открытое образование», письмо от 18.11.2015 г. № 09-3242; 

− Методические рекомендации по реализации адаптированных 

дополнительных общеобразовательных программ. способствующих 

социально-психологической реабилитации, профессиональному 

самоопределению детей с ограниченными возможностями здоровья, 

включая детей-инвалидов, с учетом их особых образовательных 

потребностей, письмо Министерства образования и науки РФ от 29.03.2016 

г. № ВК-641/09  

«О направлении методических рекомендаций»; 

− Письмо Министерства Просвещения Российской Федерации от 

20.02.2019 г. № ТС – 551/07 «О сопровождении образования обучающихся с 

ОВЗ и инвалидностью»; 

− Письмо Министерства Просвещения Российской Федерации от 

30.12.2022 г. № АБ-3924/06 «О направлении методических рекомендаций 

«Создание современного инклюзивного образовательного пространства для 

детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов на базе 

образовательных организаций, реализующих дополнительные 

общеобразовательные программы в субъектах Российской Федерации»; 

− Письмо Минпросвещения России от 19.03.2020 г. № ГД-39/04  

«О направлении методических рекомендаций»; 

- Приказ Министерства образования, науки и молодежи Республики Крым 

от 09.12.2021 г. № 1948 «О методических рекомендациях «Проектирование 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ» 

(на основании решения коллегии Министерства образования, науки 

и молодёжи Республики Крым от 23.06.2021 года № 4/4); 

- Устав МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» городского округа Судак (в 

действующей редакции); 

- Образовательная программа МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» городского 

округа Судак; 

- другие Федеральные законы и нормативно-правовые акты Российской 

Федерации и Республики Крым, муниципальные правовые акте городского 

округа Судак в сфере дополнительного образования. 



  

Для качественного оказания услуг в сфере дополнительного 

образования в ЦДЮТ разработаны и утверждены следующие локальные 

акты: 

- Положение о нормативном локальном акте; 

- Положение о разработке должностных инструкций; 

- Положение об общем собрании работников; 

- Положение о Совете МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» городского 

округа Судак; 

- Положение о Педагогическом совете МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» 

городского округа Судак; 

- Положение о Методической службе МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» 

городского округа Судак; 

- Положение об аттестационной комиссии; 

- Положение о защите персональных данных работников и 

воспитанников; 

- Правила внутреннего трудового распорядка МБОУ ДОД «Судакский 

ЦДЮТ» городского округа Судак (новая редакция от 2017 года); 

- Кодекс профессиональной этики педагогических работников МБОУ 

ДОД «Судакский ЦДЮТ» городского округа Судак; 

- Положение о кадровом резерве; 

- Положение о документации педагога дополнительного образования 

- Правила внутреннего распорядка обучающихся МБОУ ДОД 

«Судакский ЦДЮТ» городского округа Судак; 

- Положение о языке (языках) обучения в МБОУ ДОД «Судакский 

ЦДЮТ» городского округа Судак; 

- Правила приема, перевода и отчисления обучающихся (воспитанников) 

МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» городского округа Судак; 

- Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения 

отношений между МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» городского округа 

Судак и обучающимися и (или) родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних обучающихся; 

- Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» 

городского округа Судак; 

- Положение об организации питания воспитанников и работников 

МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» городского округа Судак; 

- Положение об организации охраны и защиты объекта; 

- Инструкция по делопроизводству; 

- Инструкция об организации работы с обращениями граждан и 

юридических лиц и порядке ведения по ним делопроизводства; 

- Положение о порядке работы постоянно действующей комиссии по 

оприходованию и списанию основных оборотных средств и 

материальных запасов; 

- Положение о ненормированном рабочем дне; 



  

- Положение о порядке привлечения, расходования и учета 

безвозмездных поступлений от физических и (или) юридических лиц, 

добровольных пожертвований МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» 

городского округа Судак; 

- Положение о закупках; 

- Положение о регламенте работы жюри во время проведения 

конкурсных программ; 

- Положение об архиве МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» городского 

округа Судак; 

- Положение об экспертной комиссии МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» 

городского округа Судак; 

- Положение о системе оплаты труда работников МБОУ ДОД 

«Судакский ЦДЮТ» городского округа Судак; 

- Положение о комиссии по распределению стимулирующей части 

фонда оплаты труда в МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» городского 

округа Судак; 

- Положение о порядке распределения фонда стимулирования 

работникам МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» городского округа Судак 

и т.д. 

 

 
 



  

2. АНАЛИЧИТЕСКАЯ ЧАСТЬ 

 

2.1. ОЦЕНКА СИСТЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ ЦДЮТ 

 

Управление ЦДЮТ осуществляется в соответствии с федеральными 

законами, иными нормативными правовыми актами и настоящим Уставом на 

основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. 

 

Органы управления, действующие в ЦДЮТ 

 

Наименование 

органа 

Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство ЦДЮТ 

Общее собрание 

работников 

Является коллегиальным органом управления, в 

компетенцию которого входит принятие решений по 

следующим вопросам: 

– рассматривает, обсуждает и рекомендует к 

утверждению Программу развития Учреждения, вносит 

предложения о его изменениях; 

– вносит предложения о внесении изменений и 

дополнений в Устав и другие локальные акты 

Учреждения; 

– утверждает Правила внутреннего трудового 

распорядка Учреждения, Положение о системе оплате 

труда работников, Правила внутреннего распорядка 

обучающихся, График работы, График отпусков 

работников Учреждения и иных локальных нормативных 

актов в соответствии с установленной компетенцией по 

представлению директора Учреждения; 

– принимает решение о необходимости заключения 

Коллективного договора, обсуждает и рекомендует к 

внесению изменений в него; 

– рассматривает, обсуждает и рекомендует к 

утверждению проект Годового плана Учреждения; 

– обсуждает вопросы состояния трудовой 

дисциплины и мероприятия по ее укреплению, 

рассматривает факты нарушения трудовой дисциплины 

работниками Учреждения; 

– рассматривает вопросы охраны и безопасности 

условий труда работников, охраны жизни и здоровья 



  

обучающихся Учреждения; 

– избирает представителей работников в Комиссию 

по трудовым спорам; 

– поручает представлять интересы работников 

Профсоюзной организации Учреждения либо иному 

представителю; 

– вносит предложения о создании необходимых 

условий, обеспечивающих безопасность обучения, 

воспитания обучающихся; 

– вносит предложения о создании условий, 

необходимых для охраны и укрепление здоровья, 

организации питания обучающихся и работников 

Учреждения; 

- вносит предложения Учредителю по улучшению 

финансово-хозяйственной деятельности Учреждения; 

– согласовывает Положения об Управляющем совете 

Учреждения, Положения о Попечительском совете 

Учреждения; 

– заслушивает отчеты директора Учреждения о 

расходовании бюджетных и внебюджетных средств; 

– заслушивает отчеты о работе директора, 

заместителей директора и других работников, вносит на 

рассмотрение администрации предложения по 

совершенствованию работы; 

– знакомится с итоговыми документами по итогам 

проверок Учреждения государственными и 

муниципальными органами надзора, заслушивает 

администрацию о выполнении мероприятий по 

устранению недостатков в работе; 

– при необходимости рассматривает и обсуждает 

вопросы работы с родителями (законными 

представителями) обучающихся, решения родительского 

комитета; 

– в рамках действующего законодательства 

принимает необходимые меры, ограждающие 

педагогических и других работников, администрацию от 

необоснованного вмешательства в их профессиональную 

деятельность, ограничения самостоятельности 

Учреждения, его самоуправляемости; 

– ходатайствует о награждении работников 

Учреждения 

Управляющий 

совет 

   Является коллегиальным органом управления и состоит 

из представителей следующих категорий участников 

образовательного процесса: 



  

– представителей родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся;  

– обучающихся, достигших возраста 14 лет;  

– работников Учреждения, в том числе директора;  

– представителя(ей) Учредителя; 

 – кооптированных членов, то есть лиц, которые могут 

оказывать реальное содействие в успешном 

функционировании и развитии Учреждения. 

  Основными целями деятельности Управляющего совета 

являются: 

– развитие Учреждения; 

– совершенствование организационных, финансово-

экономических и методических механизмов управления 

развитием Учреждения; 

– учет интересов и потребностей обучающихся, 

приоритетов социально-экономического и 

территориального развития Республик Крым на основе 

прогнозных оценок развития рынка труда, потребностей 

функционирующих в Республике Крым компаний и 

предприятий, а также на основе региональных стратегий 

социально-экономического и пространственного развития 

Республик Крым; 

    Деятельность Управляющего совета направлена на 

решение следующих задач: 

– обновление материально-технической и 

информационной базы Учреждения; 

– обеспечение качественного процесса обучения, 

внедрение новых направлений в содержание обучения; 

– расширение связей Учреждения с реальным сектором 

экономики и т.д. 

Педагогический 

совет 

Является постоянно действующим коллегиальным 

органом управления, который создается для рассмотрения 

таких основных вопросов образовательного процесса: 

– обсуждает и проводит выбор учебных планов, 

программ, форм, методов образовательного процесса и 

способов их реализации; 

– организует работу по повышению квалификации 

педагогических работников, развитию их творческой 

инициативы, распространению передового 

педагогического опыта; 

– согласовывает Положение об аттестации 

педагогических работников; 

– определяет направления научно-исследовательской 

работы, порядок взаимодействия Учреждения с другими 



  

образовательными учреждениями; 

– принимает решение о проведении промежуточной 

аттестации в данном учебном году, определяет 

конкретные формы, порядок и сроки ее проведения; 

– принимает решение о переводе обучающихся на 

следующий уровень обучения, об отчислении 

обучающегося на основе представления Директора 

Учреждения; 

– обсуждает и принимает решение об одобрении 

локальных нормативных актов, регламентирующих 

организацию образовательного процесса, а также решает 

прочие вопросы, относящиеся к его ведению. 

 

Для осуществления учебно-методической работы в ЦДЮТ создано 

Методическое объединение педагогов дополнительного образования. 

 

В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся в ЦДЮТ действуют 

Совет обучающихся и Совет родителей. 

 

К началу нового учебного года планируется создание 

Попечительского совета.  

  



  

2.2. ОЦЕНКА ОРГАНИЗАЦИИ И СОДЕРЖАНИЯ 

УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 

Образовательный процесс в ЦДЮТ построен с учетом дифференциации и 

индивидуализации образовательного процесса, демократизации управления. 

В учреждении созданы условия для творческой деятельности детей, 

родителей и педагогов, непрерывности образования, обеспечивая их право на 

доступность и качество дополнительного образования, социальную защиту 

детей, что позволяет сохранять единое образовательное пространство 

системы дополнительного образования Республики Крым. ЦДЮТ, как часть 

дополнительного образования, является средством обеспечения реальных 

условий для выбора индивидуальной траектории развития, гарантом 

достижения выбранных уровней образованности учащихся, технологическим 

средством управления качеством дополнительного образования и направлена 

на:  

- создание условий для развития личности ребёнка;  

- развитие мотивации личности к познанию и творчеству;  

- приобщение обучающихся к общечеловеческим ценностям;  

- профилактику асоциального поведения;  

- создание условий для социализации личности обучающихся;  

- гражданское становление личности; 

- создание условий для социального, культурного и профессионального 

самоопределения, творческой самореализации личности ребёнка, её 

интеграции в систему мировой и отечественной культур; 

- интеллектуальное и духовное развитие личности; 

- укрепление психического и физического здоровья;  

- взаимодействие педагога дополнительного образования с семьёй; 

- удовлетворение социального заказа. 

 

ЦДЮТ решает проблему развития мотивации личности к познанию и 

творчеству через реализацию дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ для детей, используя следующие формы 

организации учебного процесса: учебные занятия, конференции, экскурсии, 

открытые учебные занятия, туристические походы, пленэры, учебные и 

деловые игры, тренинги, круглые столы, диспуты, консультации, выставки, 

конкурсы, слеты, фестивали, концерты, акции, научно-исследовательская и 

проектная деятельность и т.д. 

 

Образовательный и воспитательный процесс в ЦДЮТ организован в 

57 объединениях в соответствии с дополнительными общеобразовательными 

общеразвивающими программами по 6 направленностям: художественная, 

туристско-краеведческая, естественнонаучная, социально-гуманитарная, 

техническая, физкультурно-спортивная. 

    

 



  

С 01.09.2022 года 20 программ реализуются в рамках внедрения системы 

персонифицированного финансирования. Выдано 530 сертификатов 

персонифицированного финансирования, что составляет 10% от численности 

детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих в городском округе Судак 

(по данным Росстата – это 5 279 человек).  

 

Участниками образовательного процесса являются обучающиеся           

3 – 18 лет.  

Набор в объединения ЦДЮТ осуществляется ежегодно с 01 сентября. 

Документы, необходимые для приема детей: заявление от родителей, 

медицинское заключение о состоянии здоровья ребенка, копии свидетельства 

о рождении (паспорта) ребёнка, СНИЛСа ребёнка, согласия родителей (или 

лиц их заменяющих) на обработку персональных данных. Обработка 

персональных данных ведется в соответствии с требованиями 

законодательства Российской Федерации. 

 

Численный состав учебных групп определяется в соответствии 

с санитарно-гигиеническими норами, психолого-педагогическими 

рекомендациями, содержанием общеобразовательных дополнительных 

программ, формами обучения, направленностью образовательной 

деятельности, спецификой деятельности и составляет 12 – 20 человек в одной 

группе. Группы комплектуются с учетом возраста, интересов и уровня 

подготовленности обучающихся. В состав группы могут входить воспитанники 

как одного возраста, так и разного. 

 

Учебные занятия проводятся по расписанию, утвержденному 

директором МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» городского округа Судак. 

Расписание занятий составляется с учетом норм санитарно-

гигиенического режима, учебной нагрузки педагога и занятости учебных 

кабинетов.  

 

Продолжительность занятий для одной группы не превышает                

3-х часов в день. Одно занятие длится 30-35 минут для детей до 8 лет, 

45 минут – для воспитанников старше 8 лет. 

 

Продолжительность рабочей недели для сотрудников с 40-часовой                   

и 36-часовой недельной нагрузкой – 5 дней. Режим работы штатных 

работников утверждается директором МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» 

городского округа Судак. 

 

График работы учреждения –  7 дней: 

• Понедельник – пятница   с 8-00 до 20-00 

• Суббота, воскресенье  с 9-00 до 18-00 

 

 



  

АНАЛИЗ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ ПО НАПРАВЛЕННОСТЯМ 
 

 

Направленность программ Кол-во 

программ 

Кол-во 

детей 

Процент 

Художественная 16 998 35 % 

Естественнонаучная 7 455 16 % 

Социально-гуманитарная 8 413 15 % 

Туристско-краеведческая 10 378 13 % 

Техническая 9 345 12 % 

Физкультурно-спортивная 5 249 9 % 

 

 

Художественная направленность 
 

В рамках реализации дополнительных общеобразовательных 

программ художественной направленности педагоги: 

- содействуют эстетическому, нравственному, патриотическому, 

этнокультурному воспитанию детей путем приобщения к искусству, 

народному творчеству, художественным ремеслам и промыслам, а также 

сохранению культурного наследия народов Российской Федерации; 

- создают условия для вовлечения детей в художественную 

деятельность по разным видам искусства и жанрам художественного 

творчества при сохранении традиций классического искусства; 

- обеспечивают обновление содержания программ художественной 

направленности и развитие инфраструктуры дополнительного образования в 

том числе с применением цифровых технологий, современных средств 

коммуникации, оборудования, художественных материалов. 

 

Объединения художественной направленности являются самыми 

востребованными в ЦДЮТ.  

Всего в этих объединениях занимаются 998 детей. 
 



  

Объединения художественной направленности в рамках 

выполнения муниципального задания: 
 

Количество объединений  10 

Количество групп    25 

Количество часов в неделю  94  

Контингент воспитанников  808 

№ 

п/п 
Название кружка 

Кол-во 

групп 

Кол-во 

часов 

Кол-во 

обучающихся 

1.  Вокальный ансамбль «Жемчужина» 3 14 82 

2.  Театр моды «Шедевр» 3 12 64 

3.  
Инструментальный ансамбль  

«Волшебный гриф» 
3 12 67 

4.  
Инструментальный ансамбль  

«Волшебный гриф» Ансамбль. 
1 4 40 

5.  Ансамбль скрипачей «Тутти» 3 12 41 

6.  Ансамбль скрипачей «Тутти». Ансамбль 1 4 75 

7.  Объединение лепки «Фантазия» 4 12 153 

8.  Изостудия «Светлячок» 1 3 108 

9.  Арт-студия «Золотая нить» 2 7 103 

10.  Студия кино и театра «КиТ» 4 14 75 

 ИТОГО 25 94 808 

 

Объединения художественной направленности в рамках реализации 

системы персонифицированного финансирования: 
 

Количество объединений  6 

Количество групп    12 

Количество часов в неделю  24  

Контингент воспитанников  190 
№ 

п/п 
Название кружка 

Кол-во 

групп 

Кол-во 

часов 

Кол-во 

обучающихся 

1.  Вокальный ансамбль «Жемчужина Судака» 2 4 30 

2.  Изостудия «Море красок» 3 6 48 

3.  Объединение лепки «Фантазия-2» 3 6 48 

4.  Арт-студия «Золотая нить-2» 1 2 16 

5.  Объединение бисероплетения «Бусинка-2» 1 2 16 

6.  Объединение «Игрушка» 2 4 32 

 ИТОГО 12 24 190 

 

 



  

Естественнонаучная направленность 
 

В рамках реализации дополнительных общеобразовательных программ 

естественнонаучной направленности: 

- создаются условия для вовлечения детей в научную работу, в деятельность, 

связанную с наблюдением, описанием, моделированием и конструированием 

различных явлений окружающего мира; 

- началось внедрение в дополнительные общеразвивающие программы 

междисциплинарного подхода в части интеграции с различными областями 

знаний (генетика, биомедицина, биотехнологии и биоинженерия, 

астрофизика, природопользование, биоинформатика, экология, 

наноинженерия и метаматериалы и др.); 

- формируются у обучающихся навыки, связанные с безопасным 

пребыванием в условиях природной и городской среды. 

 

Объединения естественнонаучной направленности в рамках 

выполнения муниципального задания: 

 

Количество объединений  7 

Количество групп    18 

Количество часов в неделю  64 

Контингент воспитанников  455 

№ 

п/п 
Название кружка 

Кол-во 

групп 

Кол-во 

часов 

Кол-во 

обучающихся 

1.  Экологическое объединение «Природа и Мы» 3 9 121 

2.  Объединение «Биологическая лаборатория» 3 12 70 

3.  Объединение «Радуга» 5 18 60 

4.  Объединение «Пластик-Арт» 2 6 39 

5.  Объединение «Школа экономики» 1 4 16 

6.  Объединение «Школа экономики-2» 2 6 87 

7.  Объединение бисероплетения «Бусинка» 3 12 62 

 ИТОГО 18 64 455 

 

Социально-гуманитарная направленность 

 

В рамках реализации дополнительных общеобразовательных программ 

социально-гуманитарной направленности: 

- создаются условия для вовлечения детей в практику глобального, 

регионального и локального развития общества, развития культуры 

межнационального общения, лидерских качеств, финансовой, правовой и 

медиа-грамотности, предпринимательской деятельности, в том числе с 

применением игровых форматов и технологий, использования сетевых 

коммуникаций в реальной и виртуальной среде; 

- формируются у обучающихся навыки, связанные с эмоциональным, 

физическим, интеллектуальным, духовным развитием человека. 



  

Объединения социально-гуманитарной направленности в рамках 

выполнения муниципального задания: 

 

Количество объединений  5 

Количество групп   11 

Количество часов в неделю  42 

Контингент воспитанников 301 

№ 

п/п 
Название кружка 

Кол-во 

групп 

Кол-во 

часов 

Кол-во 

обучающихся 

1.  
Муниципальный ученический совет 

старшеклассников «МУСС» 
3 12 60 

2.  
Объединение  

«Элементарная теория музыки» 
1 6 37 

3.  
Объединение  

«Теория музыки и сольфеджио» 
1 6 57 

4.  Патриотический клуб «Казачье наследие» 3 9 63 

5.  
Объединение  

«Школа юных инспекторов движения» 
3 9 84 

 ИТОГО 11 42 301 

 

Объединения социально-гуманитарной направленности в рамках 

реализации системы персонифицированного финансирования: 

 

Количество объединений  3 

Количество групп   7 

Количество часов в неделю  14 

Контингент воспитанников 112 

№ 

п/п 
Название кружка 

Кол-во 

групп 

Кол-во 

часов 

Кол-во 

обучающихся 

1.  Студия раннего развития «Малышарики-2» 3 6 48 

2.  
Объединение  

«Школа дорожной безопасности» 
3 6 48 

3.  Объединение «Мультстудия» 1 2 16 

 ИТОГО 7 14 112 

 



  

Туристско-краеведческая направленность 
 

         В рамках реализации дополнительных общеобразовательных программ 

по туристско-краеведческой направленности: 

- создаются условия для вовлечения детей в туристскую и краеведческую 

деятельность в целях изучения как малой Родины, так и России в целом 

посредством организации походно-экспедиционных, экскурсионных, 

проектно-исследовательских и других профильных форм работы (походы, 

экспедиции, слеты, выездные школы и профильные смены и др.); 

- обеспечивается междисциплинарный подход в части интеграции 

с различными областями знаний (биология, география, геоэкономика, 

регионалистика, геология, культурология, литература, урбанистика 

и планирование городской среды, экология и др.);  

- формируются у обучающихся знания, умения и навыки, связанные с 

безопасным пребыванием в условиях природной и городской среды;  

- создаются условия для воспитания и развития личности, а также для 

социализации обучающихся.  

 

Объединения туристско-краеведческой направленности в рамках 

выполнения муниципального задания: 

 

Количество объединений  5 

Количество групп    9 

Количество часов в неделю  35 

Контингент воспитанников  266 

№ 

п/п 
Название кружка 

Кол-во 

групп 

Кол-во 

часов 

Кол-во 

обучающихся 

1.  Объединение пешеходного туризма «Сугдея» 1 2 17 

2.  
Объединение спортивного туризма 

«ШОЛТАК» 
2 10 48 

3.  
Туристско-краеведческое объединение 

«Шёлковый путь» 
2 10 44 

4.  Туристское объединение «Весна» 2 5 100 

5.  Краеведческое объединение «Сурож» 2 8 57 

   ИТОГО 9 35 266 
 



  

Объединения туристско-краеведческой направленности в рамках 

реализации системы персонифицированного финансирования: 
 

Количество объединений  5 

Количество групп    7 

Количество часов в неделю  14 

Контингент воспитанников  112  

№ 

п/п 
Название кружка 

Кол-во 

групп 

Кол-во 

часов 

Кол-во 

обучающихся 

1.  
Объединение пешеходного туризма  

«Сугдея 2» 
1 2 16 

2.  
Объединение спортивного туризма 

«ШОЛТАК-2» 
1 2 16 

3.  
Туристско-краеведческое объединение 

«Шёлковый путь-2» 
2 4 32 

4.  Туристское объединение «Весна-2» 2 4 32 

5.  Краеведческое объединение «Сурож-2» 1 2 16 

   ИТОГО 7 14 112 

 

Техническая направленность 

 

В рамках реализации дополнительных общеобразовательных программ 

технической направленности: 

- создаются условия для вовлечения детей в создание искусственно-

технических и виртуальных объектов, построенных по законам природы, в 

приобретение навыков в области обработки материалов, электротехники и 

электроники, системной инженерии, 3D-прототипирования, цифровизации, 

работы с большими данными, освоения языков программирования, 

машинного обучения, автоматизации и робототехники, технологического 

предпринимательства; 

- формируются у обучающихся современных знаний, умений и навыков в 

области технических наук, технологической грамотности и инженерного 

мышления. 
 



  

Объединения технической направленности в рамках выполнения 

муниципального задания: 

 

Количество объединений  6 

Количество групп   15 

Количество часов в неделю  49 

Контингент воспитанников 281 

№ 

п/п 
Название кружка 

Кол-во 

групп 

Кол-во 

часов 

Кол-во 

обучающихся 

1.  Объединение «Фотохудожник» 1 4 23 

2.  Объединение «РоботоТехника» 2 7 60 

3.  Объединение «Аэроконструктор» 2 6 40 

4.  Объединение «3D моделирование» 2 6 40 

5.  Объединение «Информатика» 2 8 40 

6.  Объединение «Виртуальная реальность» 6 18 78 

 ИТОГО 15 49 281 

 

Объединения технической направленности в рамках реализации 

системы персонифицированного финансирования: 
 

Количество объединений  3 

Количество групп   4 

Количество часов в неделю  8 

Контингент воспитанников 64 

№ 

п/п 
Название кружка 

Кол-во 

групп 

Кол-во 

часов 

Кол-во 

обучающихся 

1.  Объединение «РоботоТехника-2» 2 4 32 

2.  Объединение «3D моделирование-2» 1 2 16 

3.  Объединение «Информатика-2» 1 2 16 

 ИТОГО 4 8 64 

 

Физкультурно-спортивная направленность 
 

В рамках реализации дополнительных общеобразовательных программ 

в области физической культуры и спорта создаются условия для вовлечения 

детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-

инвалидов, в мероприятия, содержащие элементы различных видов спорта, 

развиваются командные, индивидуальные и игровые виды деятельности, 

способствующие физическому, духовному, интеллектуальному, 

здоровьесберегающему и патриотическому воспитанию детей. 
 



  

Объединения физкультурно-спортивной направленности в рамках 

выполнения муниципального задания: 
 

Количество объединений  3 

Количество групп   7 

Количество часов в неделю  18 

Контингент воспитанников 185 

№ 

п/п 
Название кружка 

Кол-во 

групп 

Кол-во 

часов 

Кол-во 

обучающихся 

1.  Объединение «Шахматы» 2 4 65 

2.  Объединение «Каратэ» 3 9 40 

3.  Объединение «Самбо» 2 5 80 

 ИТОГО 7 18 185 
 

Объединения физкультурно-спортивной направленности в рамках 

реализации системы персонифицированного финансирования: 
 

Количество объединений  2 

Количество групп   4 

Количество часов в неделю  8 

Контингент воспитанников 64 

№ 

п/п 
Название кружка 

Кол-во 

групп 

Кол-во 

часов 

Кол-во 

обучающихся 

1.  Объединение «Вольная борьба» 2 4 32 

2.  Объединение «Ферзь» 2 4 32 

 ИТОГО 4 8 64 

 

Педагоги дополнительного образования МБОУ ДОД «Судакский 

ЦДЮТ» городского округа Судак работают в основном по 

модифицированным комплексным дополнительным общеобразовательным 

общеразвивающим программам; в календарно-тематических планах, журналах 

учета работы объединений и личных карточках воспитанников отражают 

участие обучающихся в концертах, выставках, конкурсах, фестивалях, 

соревнованиях и других мероприятиях различного уровня.  

 

 
 



  

2.3. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА  

ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Контингент воспитанников 

        
На протяжении ряда лет охват детей растет, что отражено в диаграмме:     

                                                                                                          

 
 

  В 2022 году были организованы и проведены муниципальные 

этапы следующих конкурсов  

 

МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» городского округа Судак: 

 

№ 

п/п 

Наименования конкурсного мероприятия Охват 

участников 

1.  Республиканская выставка работ кружков по 

начальному техническому моделированию в 2022 году 

4 

2.  Республиканские соревнования по авиамодельному 

спорту (микромодели) в 2022 году 

2 

3.  Республиканские соревнования по начальному 

техническому моделированию для учащихся 

дополнительного образования младшего школьного 

возраста в 2022 году 

10 

4.  Всероссийских краеведческих чтений юных краеведов-

туристов в 2022 году 

6 



  

5.  Творческий конкурс «МЫ – НАСЛЕДНИКИ 

ПОБЕДЫ!» посвященный Победе в Великой 

Отечественной войне  1941-1945 годов 

43 

6.  Международный экологический форум «Зеленая 

планета-2022» 

446 

7.  Всероссийский конкурс юных инспекторов движения 

«Безопасное колесо» 

36 

8.  Всероссийский детского фестиваль народной культуры 

«Наследники традиций» среди учащихся 

образовательных организаций в 2022 году 

76 

9.  Республиканский фестиваль-конкурс «Крымский 

вальс» для выпускников общеобразовательных 

учреждений 

58 

10.  Большой всероссийский фестиваль детского и 

юношеского творчества среди учащихся 

образовательных организаций в 2022 году 

90 

11.  Выставка-конкурс декоративно-прикладного 

творчества и изобразительного искусства «Пасхальная 

Ассамблея» среди учащихся образовательных 

организаций в 2022 году 

198 

12.  Республиканский патриотический конкурс детского 

творчества «Ради жизни на Земле!..» среди учащихся 

образовательных организаций Республики Крым в 2022 

году 

209 

13.  Республиканский фестиваль детского творчества  

«Крымский вундеркинд - 2022» 

57 

14.  Всероссийский конкурс «История ГАИ – история 

страны», посвященный 85-летию Госавтоинспекции 

России 

12 

15.  Всероссийский конкурс начального технического 

моделирования и конструирования «Юный техник - 

моделист» в 2022 году 

1 

16.  Открытый конкурс ГБОУ ДО РК «Центр детско-

юношеского туризма и краеведения» на знание 

государственных и региональных символов и 

атрибутов Российской Федерации» 

24 

17.  Республиканского конкурса рисунка «Мир глазами 

детей» в Республике Крым в 2022 году 

42 

18.  Республиканский литературно-поэтический конкурс  

«Диалог с классиком» среди учащихся 

образовательных организаций Республики Крым 

в 2022 году 

6 

19.  Конкурс детского и молодёжного творчества  

«Вместе против экстремизма и терроризма» 

5 



  

20.  Республиканский заочный конкурс проектных работ 

«Агротропинка» в 2022 году 

1 

21.  Всероссийский конкурс творческих, проектных и 

исследовательских работ учащихся «#ВместеЯрче» 

6 

22.  Всероссийский конкурс по проектированию и 

конструированию беспилотных летательных аппаратов 

«Аэрохакатон» в 2022 году 

3 

23.  Республиканская эколого-природоохранная акция  

«К чистым истокам» в 2022 году 

48 

24.  Республиканская выставка-конкурс декоративно-

прикладного творчества и изобразительного искусства  

«Знай и люби свой край» в 2022 году 

75 

25.  Республиканский конкурс детского творчества  

по безопасности дорожного движения среди 

воспитанников и учащихся образовательных 

организаций «Дорога глазами детей» 

71 

26.  Всероссийский конкурс исследовательских 

краеведческих работ обучающихся «Отечество»  

в 2022 году 

7 

27.  Республиканская экологическая акция  

«Сохраним можжевельники Крыма» в 2022 году 

223 

28.  Республиканский конкурс «Исследовательский старт»  

для учащихся 5-7 классов в 2022 году 

5 

29.  Республиканский конкурс «Космические фантазии»  

в 2022 году 

123 

30.  Республиканский открытый фестиваль-конкурс 

детского творчества «Крым в сердце моем» среди 

учащихся образовательных организаций Республики 

Крым в 2022 году 

137 

31.  Республиканский фестиваль-конкурс «Школьные 

подмостки» среди театральных коллективов 

образовательных организаций Республики Крым  

в 2022 году 

56 

32.  Республиканский конкурс детских рисунков, плакатов  

«Я – против коррупции» и логотипов  

«Стоп коррупция» 

35 

33.  Республиканский конкурс видеороликов-визиток  

«Крым один, но у каждого свой» 

6 

34.  Всероссийский конкурс «Моя малая родина: природа, 

культура, этнос» в 2022 году 

49 

35.  Всероссийский конкурс «История местного 

самоуправления моего края» в 2022 году 

23 

 

 

 



  

Методической службой городского округа Судак: 
 

№ 

п/п 

Наименование конкурсного 

мероприятия 

Охват 

участников 

Дата и номер 

итогового 

приказа 

1.  Всероссийский конкурс сочинений 

«Без срока давности» (февраль) 

15 Приказ № 27  

от 04. 02. 2022 г. 
2.  XVII Всекрымский творческий 

конкурс «Язык – душа народа», 

посвященный Году культурного 

наследия народов России (февраль) 

52 Приказ № 62  

от 25. 02. 2022 г. 

3.  Всероссийский конкурс юных 

чтецов «Живая классика» (март) 

10 Приказ № 76  

от 04. 03. 2022 г. 
4.  Конкурс «Класс функциональной 

грамотности» (март) 

3 Приказ №92  

от 16.03.2022 г.  
5.  Школьный этап всероссийской 

олимпиады школьников по 

общеобразовательным предметам 

(сентябрь) 

6350 Приказ № 172  

от 24.09.2022 г.        

6.  Школьный этап общероссийской 

олимпиады школьников ОПК 

(сентябрь) 

28 Приказ № 172  

от 24.09.2022 год        

7.  Всероссийский конкурс сочинений 

(сентябрь) 

9 Приказ № 225  

от 26. 09. 2022 г. 

8.  Муниципальный этап 

всероссийской олимпиады 

школьников по 

общеобразовательным предметам 

(октябрь) 

473 Приказ № 242  

от 18.10.2022 г.        

9.  Муниципальный этап 

общероссийской олимпиады 

школьников ОПК (октябрь) 

8 Приказ № 242  

от 18.10.2022 г.         

10.  I (муниципальный) этап Крымского 

республиканского творческого 

фестиваля одаренных детей с 

ограниченными возможностями 

здоровья «Шаг навстречу!» 

(ноябрь) 

3 Приказ № 262/1 

от 09.11.2022 г. 

11.  Региональный этап всероссийской 

олимпиады школьников по 

общеобразовательным предметам 

(декабрь) 

 

 

14 Приказ № 298  

от 12.12.2022 г.         



  

12.  Всероссийский конкурс эссе в 

рамках Всероссийского праздника 

«День Рубля» (декабрь) 

3 Приказ № 298  

от 23. 12. 2022 г. 

 

Педагоги и воспитанники приняли участие в следующих проектах и 

конкурсах различного уровня: 

 

− Республиканский конкурс-защита научно-исследовательских работ 

МАН «Искатель»; 

− Республиканский этап Международного фестиваля робототехники 

«РобоФинист 2022»; 

− Республиканский этап Всероссийского Конкурса эссе в рамках 

Всероссийского праздника «День Рубля» среди учащихся образовательных 

организаций Республики Крым в 2022 году; 

− Всероссийский юниорский лесной конкурс «Подрост» в 2021/2022 

учебном году; 

− Республиканский конкурс «Мы – гордость Крыма!» в 2022 году; 

− Всероссийский конкурс экологических рисунков; 

− Всероссийский конкурс «Вокальное и музыкальное творчество». 

 

Педагогический коллектив и воспитанники объединений приняли участие 

в следующих городских мероприятиях: 

- Всероссийская Акция памяти «Блокадный хлеб»; 

- Детская программа, посвященная Дню защиты детей; 

- Августовская конференция педагогических работников городского округа 

Судак;  

- Детская программа, посвященная Дню города Судака; 

- Открытие и закрытие весенней и осенней сессий несения Почетного 

караула «Вахты памяти поколений – Пост № 1» у мемориалов и огней вечной 

славы Великой Отечественной войны 1941-1945 годов в городском округе 

Судак; 

- III внеочередной Слёт местного отделения муниципального образования 

городской округ Судак Крымского регионального отделения Всероссийского 

военно-патриотического общественного движения «ЮНАРМИЯ»; 

- Мероприятие, посвященное Дню памяти о россиянах, исполнявших 

служебный долг за пределами Отечества; 

- Творческий конкурс «Мы - наследники Победы!», посвященный Победе в 

Великой Отечественной войне 1941-1945 гг. в Республике Крым в 2022 году; 

- Всероссийская акция «Окна Победы», посвященная 75-летию Победы в 

Великой Отечественной войне; 

- Концертные программы на День защитника Отечества, Международный 

Женский день; 

- Виртуальная выставка-конкурс детских рисунков «Дети-миру!», 

посвященная Международному Дню защиты детей; 



  

- Видеопоздравление педагогических работников городского округа Судак с 

Днем учителя, Днем воспитателя и всех дошкольных работников; 

- Всероссийская акция «Новогодние окна»; 

- Новогодние детские игротеки. 

 

В 2022 году воспитанники ЦДЮТ стали: 

 

- участниками 157 мероприятий и конкурсов различного уровня; 

- победителями и призерами муниципальных, республиканских, 

Всероссийских и Международных конкурсных программ — 

732 воспитанника; 

- количество участников мероприятий — 4 840 воспитанников. 

 
МОНИТОРИНГ 

РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ ВОСПИТАННИКОВ 

МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» городского округа Судак  

за 2022 год 

 

Уровень мероприятий Кол-во 

участников 

Кол-во 

победителей 

(1 место) 

Кол-во 

призеров 

(2 – 3 место) 

Муниципальный 4 622 157 357 

Региональный 

(республиканский) 

143 39 104 

Всероссийский 

(Федеральный) 

36 21 15 

Международный 39 36 3 

ИТОГО 4 840 253 479 

 
 

 



  

2.4. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

 

Штатная численность работников: 47 человек, в том числе: 

• Административно-управленческий персонал – 3 человека; 

• Основной персонал (педагогические работники) – 37 человек 

(педагогов дополнительного образования – 24 человека, педагог-

организатор – 1 человек, методистов – 12 человек); 

• Вспомогательный персонал – 7 человек (специалистов – 3 человека, 

технический персонал – 4 человека). 

 

Возраст работников:  

Возраст, 

лет 

до 25 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 и 

более 

Кол-во 

человек 

2 6 7 4 10 2 5 6 5 

 

Количество работников, имеющих образование:  

Уровень 

образования 

высшее 

профессион

альное 

из них 

(столбец 2) 

педаго-

гическое 

среднее 

профессиона

льное 

из них 

(столбец 4) 

педаго-

гическое 
1 2 3 4 5 

Кол-во 

человек 

39 35 8 2 

 

Количество работников со стажем работы:  

Стаж до 2 лет от 2 до 5 

лет 

от 5 до 10 

лет 

от 10 до 

20 лет 

свыше 

20 лет 

Кол-во 

человек 

3 4 8 12 20 

 

Количество педагогических работников, имеющих квалификационную 

категорию: 

высшую – 6 человек, 

первую – 14 человек. 

 

К педагогической деятельности в ЦДЮТ допускаются лица: 
 

- имеющие высшее образование или среднее профессиональное образование 

в рамках укрупненных групп специальностей и направлений подготовки 

высшего образования и специальностей среднего профессионального 

образования «Образование и педагогические науки» или высшее образование 

либо среднее профессиональное образование в рамках иных укрупненных 

групп специальностей и направлений подготовки высшего образования и 

специальностей среднего профессионального образования при условии его 



  

соответствия дополнительным общеразвивающим программам, 

дополнительным предпрофессиональным программам, реализуемыми 

организацией, осуществляющей образовательную деятельность, и получение 

при необходимости после трудоустройства дополнительного 

профессионального образования педагогической направленности;  

- без предъявления требований к опыту работы (для должностей педагог 

дополнительного образования, педагог-организатор), или опыт практической 

работы не менее двух лет в должности старшего педагога дополнительного 

образования и в должности методист); 

- не имеющие ограничений на занятие педагогической деятельностью, 

установленных законодательством Российской Федерации;  

- прошедшие обязательный предварительный (при поступлении на работу) и 

периодические медицинские осмотры (обследования), а также внеочередные 

медицинские осмотры (обследования) в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации;  

- прошедшие аттестацию на соответствие занимаемой должности в 

установленном законодательством Российской Федерации порядке. 
 

Педагогический коллектив на протяжении ряда лет остается стабильным 

(диаграмма ниже), повышается уровень качества преподавания.  
 

 
 

 

 

 

 

 



  

Работники, имеющие звания и награды: 

• Коллектив ЦДЮТ за значительные успехи в организации и 

совершенствовании работы по дополнительному естественнонаучному 

образованию детей и подростков и в связи со 100-летием 

дополнительного образования детей в России награжден 

БЛАГОДАРНОСТЬЮ Министра образования, науки и молодежи 

Республики Крым (2018 год); 

• Заслуженный работник сферы услуг Автономной Республики Крым – 

Акулов Юрий Васильевич, слесарь-электрик по ремонту 

электрооборудования; 

• Нагрудный крест «За заслуги перед казачеством России» – Акулов 

Юрий Васильевич, слесарь-электрик по ремонту электрооборудования; 

• Медаль «100 лет дополнительному образованию детей» 

(Удостоверение № 1646, Постановление Исполнительного комитета 

Профессионального союза работников народного образования 

Российской Федерации от 21.02.2019 № 35) – Потехина Елена 

Геннадиевна, директор; 

• Грамота Президиума Государственного Совета Республики Крым 

№ 2025 и нагрудный знак, за значительный личный вклад в социально-

экономическое развитие города, многолетний добросовестный труд, 

высокий профессионализм и в связи с Днем города Судака 

(Постановление от 05.08.2019 № п897-1/19) – Потехина Елена 

Геннадиевна, директор; 

• Почётная грамота Совета министров Республики Крым от 04.11.2021 г. 

№ 13869 и нагрудный знак, за многолетний добросовестный труд, 

высокий профессионализм и в связи с Днем народного единства – 

Потехина Елена Геннадиевна, директор; 

• Благодарность Министра образования, науки и молодежи Республики 

Крым за значительные успехи в организации и совершенствовании 

работы по дополнительному естественнонаучному образованию детей 

и подростков и в связи со 100-летием дополнительного образования 

детей в России – Бекирова Гулчера Шарофидиновна (2018 год). 
 

Методическая служба городского округа Судак 

 

• Благодарность министра образования, науки и молодежи Республики 

Крым за добросовестный и плодотворный труд, высокий 

профессионализм, образцовое выполнение своих должностных 

обязанностей и в связи с участием в республиканском семинаре 

«Дошкольное образование: инвестиции в будущее» (Приказ №4-н от 

24.01.2022) – Дерусова Татьяна Александровна, заместитель 

директора по методической работе, руководитель Методической 

службы городского округа Судак; 



  

• Благодарность Государственного бюджетного образовательного 

учреждения дополнительного профессионального образования 

Республики Крым «Крымский республиканский институт 

постдипломного педагогического образования» в 1-м полугодии 2022 

года (приказ от 21.09.2022 г.№120, регистрационный №106/13-23) – 

Косогова Наталия Николаевна, методист Методической службы 

городского округа Судак; 

• Благодарность Главы администрации города Судака за 

добросовестный труд, высокий профессионализм, весомый личный 

вклад в дело обучения и воспитания подрастающего поколения и в 

связи с празднованием 20-летия со дня образования школы, 2022 г. – 

Рындык Лилия Анатольевна, методист Методической службы 

городского округа Судак; 

• Грамота отдела образования администрации города Судака за 

добросовестный труд, достигнутые успехи в деле обучения и 

воспитания подрастающего поколения, педагогическое мастерство, 

образцовое исполнение своих служебных обязанностей (2022 г.) – 

Ибрагимов Сейдамет Диляверович, методиста Методической службы 

городского округа Судак; 

• Благодарность администрации города Судака за многолетний 

добросовестный труд, высокий профессионализм, весомый личный 

вклад в воспитание и обучение подрастающего поколения.  (2022 г.)  – 

Ибрагимов Сейдамет Диляверович, методиста Методической службы 

городского округа Судак; 

• Благодарность Отдела образования администрации города Судака за 

многолетний добросовестный труд, достигнутые успехи в деле 

обучения и воспитания подрастающего поколения, профессиональную 

компетентность, увлеченность своим делом (Приказ №186 от 

17.08.2022 г.) – Саидмахмедова Севем Махмудовна, методиста 

Методической службы городского округа Судак. 

• Благодарственное письмо Российского Инновационного Центра 

Образования «РИЦО» (20.03.2022 г.) за активное участие и подготовку 

победителей Всероссийского конкурса для детей и молодежи 

«Творческий поиск» (г. Москва) – Вавилова Елена Сергеевна, педагог 

дополнительного образования МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» 

городского округа Судак. 

• Благодарность ГБУ РУ Музей-заповедник «Судакская крепость» 

(13.01.2022 г.) за оказанное содействие в проведении мероприятия, 

посвященного традициям празднования Старого Нового Года и 

приуроченного к Году народного искусства и нематериального 

культурного наследия народов России – Вавилова Елена Сергеевна, 



  

педагог дополнительного образования МБОУ ДОД «Судакский 

ЦДЮТ» городского округа Судак. 

• Благодарность ГБУ РУ Музей-заповедник «Судакская крепость» 

(13.01.2022 г.) за оказанное содействие в проведении мероприятия, 

посвященного традициям празднования Старого Нового Года и 

приуроченного к Году народного искусства и нематериального 

культурного наследия народов России – Юркова Марина Михайловна, 

педагог дополнительного образования МБОУ ДОД «Судакский 

ЦДЮТ» городского округа Судак. 

• Благодарственное письмо Российского Инновационного Центра 

Образования «РИЦО» (18.02.2022 г.) за активное участие и подготовку 

победителей Всероссийского конкурса для детей и молодежи 

«Творческий поиск» (г. Москва) – Юркова Марина Михайловна, педагог 

дополнительного образования МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» 

городского округа Судак. 
 

 

ОБУЧЕНИЕ РАБОТНИКОВ 

 

Качество дополнительного образования напрямую зависит от 

профессиональной компетентности педагогов. Это достигается, во-первых, 

уровнем самообразования педагогов, и, во-вторых, повышением 

педагогического мастерства, ростом квалификации педагогов, которые 

находятся в постоянном поиске новых инновационных технологий в 

обучении и воспитании детей.  

 

С января по декабрь 2022 года все работники ЦДЮТ прошли обучение 

на курсах повышения квалификации или по программам профессиональной 

переподготовки: 

 
№ Дата Название курса Место 

проведения 

(обучения) 

Ф.И.О. и должность 

участника 

1.  28.12.2021  

–  

29.04.2022 

Профессиональная 

переподготовка  

по программе:  

«Режиссура культурно-

массовых мероприятий и 

театрализованных 

представлений» 

 

 

ООО Центр 

профессионально

го менеджмента 

«Академия 

бизнеса» 

Ханталина Даяна 

Киемидиновна, 

педагог 

дополнительного 

образования, 

заместитель 

директора по УВР 

2.  17.01.2022  

–  

28.01.2022 

Программа повышения 

квалификации: 

«Организационно-

педагогическое обеспечение 

реализации дополнительных 

общеобразовательных 

ГБОУ ДПО РК 

«КРИППО», 

г. Симферополь 

Потехина Елена 

Геннадиевна, 

директор,  

Семова Марианна 

Алексеевна, 

Авдюхин Александр 



  

программ» Валентинович, 

Пухова Елена 

Александровна, 

Акулов Юрий 

Васильевич, 

Алядинова Эльзара 

Снаверовна, 

Аталикова Селиме 

Нафеевна, 

Бекирова Гулчера 

Шарофидиновна,  

Бельская Галина 

Викторовна, 

Беляева Людмила 

Николаевна, 

Вавилова Елена 

Сергеевна, 

Гапон Богдан 

Иванович, 

Гаркуша Игорь 

Юрьевич, 

Дорофей Елена 

Валерьевна, 

Ермаченкова Елена 

Александровна, 

Змеёк Валерия 

Андреевна, 

Недёркин Юрий 

Николаевич, 

Осадчук Игорь 

Ильич, 

Подорожко Артём 

Геннадьевич, 

Рыжакова Индира 

Валерьевна, 

Садлаева Фадме 

Эльмурадовна, 

Семов Олег 

Сергеевич, 

Темляковская 

Татьяна Юрьевна, 

Фролова Ирина 

Ивановна,  

Юркова Марина 

Михайловна, 

Ханталина Даяна 

Киемидиновна, 

педагоги 

дополнительного 

образования 

 

 



  

3.  20.01.2022 Программа повышения 

квалификации:  

«Знания ценою в жизнь» 

(оказание первой помощи) 

РФ Якимова Галина 

Геннадьевна, 

методист 

Методической 

службы городского 

округа Судак 

4.  07.02.2022 

– 

11.02.2022 

Программа повышения 

квалификации:  

«Подготовка экспертов 

предметных комиссий по 

проверке выполнения 

заданий с развернутым 

ответом экзаменационных 

работ основного 

государственного экзамена 

(ОГЭ)» (русский язык) 

ГБОУ ДПО РК 

«КРИППО», 

г. Симферополь 

Рындык Лилия 

Анатольевна, 

методист 

Методической 

службы городского 

округа Судак 

5.  18.02.2022 

– 

16.03.2022 

Программа повышения 

квалификации:  

«Функциональная 

грамотность школьников» 

ООО 

«Инфоурок» 

Ибрагимов Сейдамет 

Диляверович, 

методист 

Методической 

службы городского 

округа Судак 

6.  21.02.2022 

– 

23.03.2022 

Программа повышения 

квалификации:  

«Содержательные аспекты 

методического 

сопровождения учителя в 

условиях реализации 

требований обновленных 

ФГОС НОО, ФГОС ООО» 

ФГАОУ ДПО 

«Академия 

реализации 

государственной 

политики и 

профессиональн

ого развития 

работников 

образования 

Министерства 

просвещения РФ 

Ибрагимов Сейдамет 

Диляверович, 

методист 

Методической 

службы городского 

округа Судак 

7.  21.02.2022 

–

23.03.2022 

Программа повышения 

квалификации:  

«Содержательные аспекты 

методического 

сопровождения учителя в 

условиях реализации 

требований обновленных 

ФГОС НОО, ФГОС ООО» 

ФГАОУ ДПО 

«Академия 

реализации 

государственной 

политики и 

профессиональн

ого развития 

работников 

образования 

Министерства 

просвещения 

Российской 

Федерации» 

Рындык Лилия 

Анатольевна, 

методист 

Методической 

службы городского 

округа Судак 

8.  28.02.2022  

–  

04.03.2022 

Программа повышения 

квалификации:  

«Виды и формы организации 

дополнительного образования 

детей в дошкольном 

образовательном 

ГБОУ ДПО РК 

«КРИППО», 

г. Симферополь 

Вавилова  

Елена Сергеевна, 

педагог 

дополнительного 

образования 



  

учреждении» 

9.  12.04.2022  

–  

04.05.2022 

Программа повышения 

квалификации:  

«Педагог дополнительного 

образования:  

современные подходы  

к профессиональной 

деятельности» 

ООО 

«Инфоурок», 

г. Смоленск 

Алядинова Эльзара 

Снаверовна, 

педагог 

дополнительного 

образования 

10.  18.04.2022  

–  

22.04.2022 

Программа повышения 

квалификации: 

«Инструментальное 

коллективное музицирование 

на занятиях музыкой в 

образовательных 

организациях» 

ГБОУ ДПО РК 

«КРИППО», 

г. Симферополь 

Аталикова Селиме 

Нафеевна, 

педагог 

дополнительного 

образования 

11.  14.04.2022  

–  

22.08.2022 

Профессиональная 

переподготовка  

по программе:  

«Тренер-преподаватель  

в области физической 

культуры и спорта» 

ООО «Крымский 

институт 

профессионально

го развития», 

г. Севастополь 

Гимаева Наталия 

Николаевна, 

педагог 

дополнительного 

образования 

12.  20.04.2022 

–  

10.06.2022 

Программа повышения 

квалификации:  

«Школа Министерства 

просвещения России»: новые 

возможности для повышения 

качества образования» 

Школа 

Министерства 

Просвещения,  

г. Москва 

Якимова Галина 

Геннадьевна, 

методист 

Методической 

службы городского 

округа Судак 

13.  23.05.2022  

– 

27.05.2022 

 

Программа повышения 

квалификации: «Особенности 

организации 

образовательного процесса и 

социализации детей в том 

числе с ограниченными 

возможностями здоровья в 

системе дополнительного 

образования» 

ГБОУ ДПО РК 

«КРИППО», 

г. Симферополь 

Акулов Юрий 

Васильевич, 

Авдюхин Александр 

Валентинович, 

Аталикова Селиме 

Нафеевна, 

Бекирова Гулчера 

Шарофидиновна, 

Беляева Людмила 

Николаевна, 

Бельская Галина 

Викторовна, 

Вавилова Елена 

Сергеевна,  

Гапон Богдан 

Иванович, 

Гаркуша Игорь 

Юрьевич, 

Дорофей Елена 

Валерьевна, 

Ермаченкова Елена 

Александровна, 

Змеёк Валерия 

Андреева, 

Осадчук Игорь 



  

Ильич,  

Недёркин Юрий 

Николаевич, 

Подорожо Артем 

Геннадьевич, 

Рыжакова Индира 

Валерьевна, 

Семов Олег 

Сергеевич, 

Семова Марианна 

Алексеевна, 

Темляковская 

Татьяна Юрьевна, 

Тимошенко Валерий 

Витальевич, 

Фролова рина 

Ивановна, 

Ханталина Даяна 

Киемидиновна, 

Юркова Марина 

Михайловна, 

педагоги 

дополнительного 

образования, 

Потехина Елена 

Геннадиевна, 

директор 

14.  01.06.2022 

– 

22.06.2022 

Дополнительная 

профессиональная программа  

«Обучение по охране труда 

руководителей и 

специалистов организаций и 

проверка знаний требований 

охраны труда» 

АНО ДПО 

«Учебный центр 

СКБ Контур» 

Потехина Елена 

Геннадиевна,  

директор, 

Калёнова Виктория 

Владимировна, 

заместитель 

директора по АХЧ 

15.  01.06.2022 

– 

22.06.2022 

Дополнительная 

профессиональная программа  

«Обучение по оказанию 

первой помощи 

пострадавшим» 

АНО ДПО 

«Учебный центр 

СКБ Контур» 

Потехина Елена 

Геннадиевна,  

директор, 

Калёнова Виктория 

Владимировна, 

заместитель 

директора по АХЧ 

 

 

 

 

 

16.  01.06.2022 

– 

22.06.2022 

Дополнительная 

профессиональная программа  

«Обучение мерам пожарной 

безопасности для 

руководителей организаций и 

ответственных лиц» 

АНО ДПО 

«Учебный центр 

СКБ Контур» 

Потехина Елена 

Геннадиевна,  

директор, 

Калёнова Виктория 

Владимировна, 

заместитель 



  

директора по АХЧ 

17.  28.06.2022 

– 

04.07.2022 

Обучение по программе 

«Техническая эксплуатация 

тепловых энергоустановок и 

тепловых сетей» 

ООО  

«ГК 

Крымресурс» 

Калёнова Виктория 

Владимировна, 

заместитель 

директора по 

административно-

хозяйственной части,  

Денисенко Олег 

Григорьевич, 

рабочий по 

комплексному 

обслуживанию и 

ремонту зданий, 

сторож 

18.  28.06.2022 

– 

04.07.2022 

Обучение по программе 

«Требования безопасности 

при работе  

в электроустановках» 

ООО  

«ГК 

Крымресурс» 

Акулов Юрий 

Васильевич, 

слесарь-электрик по 

ремонту 

электрооборудования 

19.  20.06.2022 

– 

04.07.2022 

Дополнительная 

профессиональная программа 

«Антитеррористическая 

защищённость» 

АНО ДПО 

«Учебный центр 

СКБ Контур» 

Потехина Елена 

Геннадиевна,  

директор, 

Калёнова Виктория 

Владимировна, 

заместитель 

директора по АХЧ  

20.  20.06.2022 

– 

04.07.2022 

Дополнительная 

профессиональная программа  

«Инструктор массового 

обучения навыкам оказания 

первой помощи» 

АНО ДПО 

«Учебный центр 

СКБ Контур» 

Фролова Ирина 

Ивановна, 

специалист  

по персоналу 

 

21.  22.08.2022 

– 

01.09.2022 

ДПП ПК  

«Деятельность советника 

директора школы по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

общественными 

объединениями» 

КУ РДШ Сефлаева Фатиме 

Османовна, 

педагог 

дополнительного 

образования, 

заместитель 

директора по УВР 

22.  13.10.2022 

– 

10.11.2022 

Дополнительная 

профессиональная программа  

«Охрана окружающей среды 

и обеспечение экологической 

безопасности» 

 

 

 

АНО ДПО 

«Учебный центр 

СКБ Контур» 

Калёнова Виктория 

Владимировна, 

заместитель 

директора по АХЧ 

23.  14.11.2022 

– 

28.11.2022 

Дополнительная 

профессиональная 

программа:  

«Оценка профессиональных 

рисков» 

АНО ДПО 

«Учебный центр 

СКБ Контур» 

Потехина Елена 

Геннадиевна, 

директор 

24.  14.11.2022 Дополнительная АНО «Центр Змеёк Валерия 



  

– 

28.11.2022 

профессиональная 

программа: 

«Организационно-

методическое обеспечение 

профориентационной 

деятельности педагога-

навигатора в рамках 

реализации Всероссийского 

проекта «Билет в будущее» 

 

непрерывного 

развития 

личности и 

реализации 

человеческого 

потенциала», 

г. Москва 

Андреевна,  

педагог 

дополнительного 

образования, 

методист МОЦ,  

Фролова Ирина 

Ивановна, 

педагог 

дополнительного 

образования 

25.  05.12.2022  

–  

25.12.2022 

Дополнительная 

профессиональная 

программа: «Инструменты 

разработки и реализации 

учебных проектов» 

БУ ВО 

«Сургутский 

государственный 

университет», 

г. Сургут 

Змеёк Валерия 

Андреевна,  

педагог 

дополнительного 

образования, 

методист МОЦ 

26.  Октябрь 

2022 

Создание и организация 

деятельности школьных 

спортивных клубов и принял 

участие в работе 

тематических площадок и 

мастер-классов 

Всероссийского форума 

школьных спортивных 

клубов «Школьный спорт- 

путь к успеху каждого 

ребенка» 

ФГБУ 

«ФЦОМОФВ» 

Дубина Михаил 

Васильевич 

 методист 

Методической 

службы городского 

округа Судак 

 

Аттестация педагогических работников в 2022 году 

 

В 2022 году прошли аттестацию: 

- на присвоение 1-ой квалификационной категории 3 педагога 

дополнительного образования – Вавилова Елена Сергеевна, Семова Марианна 

Алексеевна, Юркова Марина Михайловна (приказ Министерства образования, 

науки и молодежи Республики Крым от 17.06.2022 г. № 969). 
В ЦДЮТ два года работает молодой специалист — Змеёк Валерия 

Андреевна.    

На 2023 год запланирована аттестация  

- на подтверждение 1-ой квалификационной категории – педагоги 

дополнительного образования Бекирова Гулчера Шарофидиновна, Беляева 

Людмила Николаевна; 

- на присвоение высшей квалификационной категории – педагог 

дополнительного образования Гаркуша Игорь Юрьевич; 

- на соответствие занимаемой должности – 20 педагогических работников. 



  

2.5. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА  

УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Методическая тема ЦДЮТ в 2022-2023 учебной году: «Создание 

личностно-ориентированной образовательной системы, направленной на 

формирование социально и творчески активной личности в дополнительном 

образовании». 

Коллектив педагогов ЦДЮТ использует в своей работе современные 

педагогические технологии, методики и формы.  
 

За 2022 год Методической службой городского округа Судак проведены: 

 

➢ Методические объединения по всем общеобразовательным 

предметам:  

 

Время проведения Количество заседаний 

Февраль 2022 22 

Апрель 2022 22 

Сентябрь 2022 22 

Ноябрь 2022 22 

ИТОГО 88 

 

➢ Конференции педагогических работников городского округа Судак: 

 

№ Дата 

проведения 

Название мероприятия 

1.  13.05.2022  Семинар-практикум для учителей 

общеобразовательных организаций  

«Формирование функциональной грамотности – 

основное условие повышения качества образования»  

2.  29.08.2022 Августовская конференция педагогических 

работников городского округа Судак 

3.  09.12.2022 Республиканский семинар  

«Дошкольное образование: инвестиции в будущее» 

4.  23.12.2022 Семинар для директоров, советников директора по 

воспитанию, заместителей директора по 

воспитательной работе, педагогов-организаторов 

общеобразовательных учреждений городского округа 

Судак. «Деятельность советника в школе» 

 
 

 



  

Методической службой городского округа Судак в 2022 году 

проведены муниципальные этапы конкурсов профессионального 

мастерства: 

 
№ 

п/п 

Наименование конкурсного 

мероприятия 

Охват 

участников 

Дата и номер 

итогового приказа 

1.  Конкурс на присуждение премий 

лучшими учителям за достижения в 

педагогической деятельности» (февраль) 

3 Приказ № 61  

от 25.02.2022 г.  

2.  Конкурс «Класс функциональной 

грамотности» (март) 

3 Приказ № 92  

от 16.03.2022 г.  

3.  Конкурс профессионального мастерства 

работников сферы дополнительного 

образования «Сердце отдаю детям» 

4 Приказ № 117  

от 04.04.2022 г. 

4.  Конкурс «Педагогический дебют» 

(сентябрь) 

6 Приказ № 176  

от 28.09.2022 г. 

5.  Конкурс «Учитель года России» в 2022 

году (сентябрь) 

5 Приказ № 179  

от 30.09.2022 г.  

6.  Конкурс «Педагогических инициатив» 

(октябрь) 

12 Письмо №01-14/812  

от 15.10.2022 г.  

7.  Конкурс «Лучший учитель родного языка 

и родной литературы» (декабрь) 

2 Приказ № 316 

от 22.12.22 г. 

 ИТОГО 35  

 
 

С января по декабрь 2022 года были проведены:  
 

➢ Педагогические советы 

 

1. Итоги I полугодия 2021-2022 учебного года. План работы на второе 

полугодие деятельности педагогического коллектива ЦДЮТ на 2021-2022 

учебный год. 

2. Утверждение отчета «Самообследование» и показателей деятельности 

«Самообследование» МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» городского округа 

Судак за 2022 год. 

3. Утверждение Плана работы на лето 2022 года. 

4. План работы учреждения на 2022-2023 учебный год. Утверждение 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ на 

2022-2023 учебный год в рамках реализации регионального проекта «Успех 

каждого ребенка» федерального проекта «Успех каждого ребенка» 

национального проекта «Образование». Утверждение дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ на 2022-2023 учебный 

год. 
 



  

➢ Методические объединения для педагогов дополнительного 

образования, где опытные педагоги-наставники делились своим мастерством 

с начинающими педагогами:  

 

1. «Работа над полифонией в классе классической гитары» - педагог 

дополнительного образования Ермаченкова Е.А.;  

2. «Создание условий по предупреждению конфликтных ситуаций среди 

воспитанников» – педагог дополнительного образования Авдюхин А.В.;  

3. «Влияние музыки на психику человека» - педагог дополнительного 

образования Сефлаева Ф.О.; 

4. «Семья в мире экономики» - педагог дополнительного образования 

Дорофей Е.В.; 

5. «Внедрение в образовательный процесс здоровьесберегающих 

технологий» – педагог дополнительного образования Осадчук И.И.; 

 

➢ Мастер-классы для педагогов дополнительного образования: 

 

1. «Создание броши из фоамирана» – Вавилова Елена Сергеевна, педагог 

дополнительного образования;  

2. «Создание тематических открыток ко Дню Победы в Великой 

Отечественной войне» – Вавилова Елена Сергеевна, педагог 

дополнительного образования;  

3. «Пошаговое изготовление куклы-мотанки» – Беляева Людмила 

Николаевна, педагог дополнительного образования;  

4. «Портал детской безопасности МЧС России» – Юркова Марина 

Михайловна, педагог дополнительного образования;  

5. «Кино. Театр. Дети: мастер-класс по актерскому мастерству» – 

Ханталина Даяна Киемидиновна, педагог дополнительного 

образования; 

6. «Юный эколог: изготовление временных препаратов» – Змеёк Валерия 

Андреевна, педагог дополнительного образования; 

7. «Знакомство с принципами работы по трехмерному моделированию и 

печати деталей на 3D принтере» – Авдюхин Александр Валентинович, 

педагог дополнительного образования; 

8. «Оформление презентации для защиты научно-исследовательской 

работы» – Алядинова Эльзара Снаверовна, педагог дополнительного 

образования; 

9. «Полоса препятствий. Верёвочный парк» – Осадчук Игорь Ильич, 

Гаркуша Игорь Юрьевич, Тимошенко Валерий Витальевич, педагоги 

дополнительного образования. 

10. «Кольца из бисера: цветочная коллекция» – Бекирова Гулчера 

Шарофидиновна, педагог дополнительного образования. 

 



  

ПУБЛИКАЦИИ 2022 ГОДА 

 

Сборники, выпущенные Методической службой городского округа Судак: 
 

- Сборник «Мой лучший урок». Выпуск №4/ Под общей редакцией 

Т.А. Дерусовой, редактор-методист Л.А. Рындык, – Судак: Методическая 

служба городского округа Судак МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» 

городского округа Судак, Отдел образования администрации города Судака, 

2022 г. – 117 с. 

- «Методические рекомендации по подготовке учащихся к олимпиадам для 

общеобразовательных организаций городского округа Судак» Сборник 

методических рекомендаций. Выпуск №9/ Под общей редакцией 

Т.А. Дерусова – Судак: Методическая служба городского округа Судак 

МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» городского округа Судак, Отдел 

образования администрации города Судака, 2022 г.- 14 с. 

- Сборник методических рекомендаций по внедрению функциональной 

грамотности в учебный процесс. Выпуск №1/ Под общей редакцией 

Т.А. Дерусова, редактор-методист Якимова Г. Г., Ибрагимов С. Д. – Судак: 

Методическая служба городского округа Судак МБОУ ДОД «Судакский 

ЦДЮТ» городского округа Судак, Отдел образования администрации города 

Судака, 2022 г.- 51 с. 

- СИСТЕМА ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА СУДАКА. Информационно-

аналитический справочник/ Под общей редакцией Т.А. Дерусовой, редактор-

методист Г.Г. Якимова, - Судак: Методическая служба городского округа 

Судак МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» городского округа Судак, 2022 г. – 

41 с. 

- Сборник «Моё лучшее занятие». Выпуск №4/ Под общей редакцией 

Т.А. Дерусовой, редактор-методист А.Р. Белявская, - Судак: Методическая 

служба городского округа Судак МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» 

городского округа Судак, 2022 г. – 80 с. 

- Бюллетень «Инновации в образовании» Выпуск №9/ Под общей редакцией 

Т.А. Дерусовой, редактор-методист Л. А. Рындык – Судак: Методическая 

служба городского округа Судак МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» 

городского округа Судак, Отдел образования администрации города Судака, 

2022 г. – 58 с. 

- Информационно-методический вестник «Наука – путь к мечте». Выпуск 

№2/ Под общей редакцией Т.А. Дерусовой, редактор-методист Е.А. Жирова – 

Судак: Методическая служба городского округа Судак МБОУ ДОД 

«Судакский Центр детского и юношеского творчества» городского округа 

Судак, Отдел образования администрации города Судака, 2022 г. – 138 с. 

 



  

Педагоги ЦДЮТ в 2022 году разместили 23 публикации в 

муниципальных и Всероссийских средствах массовой информации:  

 

СВИДЕТЕЛЬСТВО О ПУБЛИКАЦИИ НА САЙТЕ INFOUROK.RU 

методической разработки «Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа вокального ансамбля «Жемчужина» 

(19.05.2022 г.) 

• Аталикова Селиме Нафеевна, педагог дополнительного образования. 

СВИДЕТЕЛЬСТВО О ПУБЛИКАЦИИ НА САЙТЕ INFOUROK.RU 

методической разработки занятия по изобразительному искусству 

«Интернет-ресурсы как метод работы руководителя образовательной 

организации общего среднего образования» (26.05.2022 г.) 

• Ермаченкова Елена Александровна, педагог дополнительного 

образования. 

СВИДЕТЕЛЬСТВО О ПУБЛИКАЦИИ НА САЙТЕ INFOUROK.RU 

методической разработки занятия по изобразительному искусству «Работа 

над качеством звукоизвлечения на начальном этапе обучения в классе 

гитары» (26.05.2022 г.) 

• Ермаченкова Елена Александровна, педагог дополнительного 

образования. 
СЕРТИФИКАТ О ПУБЛИКАЦИИ В БЮЛЛЕТЕНЕ «ИННОВАЦИИ В 

ОБРАЗОВАНИИ» (ВЫПУСК № 9) 

на тему: «Социализация детей и подростков путем вовлечения                            

их в социально-гражданскую деятельность объединение                         

«Школа дорожной безопасности» (15.08.2022 г.) 

• Юркова Марина Михайловна, педагог дополнительного образования. 
СЕРТИФИКАТ О ПУБЛИКАЦИИ В БЮЛЛЕТЕНЕ «ИННОВАЦИИ В 

ОБРАЗОВАНИИ» (ВЫПУСК № 9) 

на тему: «Использование инновационных технологий в деятельности 

объединения художественной направленности, как эффективность методов 

организации обучения» (15.08.2022 г.) 

• Вавилова Елена Сергеевна, педагог дополнительного образования. 
СЕРТИФИКАТ О ПУБЛИКАЦИИ В БЮЛЛЕТЕНЕ «ИННОВАЦИИ В 

ОБРАЗОВАНИИ» (ВЫПУСК № 9) 

на тему: «Использование инновационных технологий в деятельности 

вокальной студии «Music Band», как средство формирования ключевых 

компетенций учащихся» (15.08.2022 г.) 

• Семова Марианна Алексеевна, педагог дополнительного образования. 

СВИДЕТЕЛЬСТВО О ПУБЛИКАЦИИ НА САЙТЕ INFOUROK.RU 

методической разработки «Дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа студии вязания «Ажур» (30.03.2022 г.) 

• Юркова Марина Михайловна, педагог дополнительного образования. 

СВИДЕТЕЛЬСТВО О ПУБЛИКАЦИИ НА САЙТЕ INFOUROK.RU 

методической разработки занятия по дорожной безопасности «Дорога» 

(15.03.2022 г.) 



  

• Юркова Марина Михайловна, педагог дополнительного образования. 

СВИДЕТЕЛЬСТВО О ПУБЛИКАЦИИ НА САЙТЕ INFOUROK.RU 

методической разработки занятия по дорожной безопасности «Презентация. 

Дорога» (15.03.2022 г.) 

• Юркова Марина Михайловна, педагог дополнительного образования. 

СВИДЕТЕЛЬСТВО О ПУБЛИКАЦИИ НА САЙТЕ МУЛЬТИУРОК 

методической разработки «Этапы подготовки создания коллекции» 

(17.03.2022 г.) 

• Вавилова Елена Сергеевна, педагог дополнительного образования. 

СВИДЕТЕЛЬСТВО О ПУБЛИКАЦИИ НА САЙТЕ МУЛЬТИУРОК 

методической разработки «Дефиле. Постановка композиции к 8 марта» 

(28.03.2022 г.) 

• Вавилова Елена Сергеевна, педагог дополнительного образования. 

СВИДЕТЕЛЬСТВО О ПУБЛИКАЦИИ НА САЙТЕ МУЛЬТИУРОК 

методической разработки «Изготовление швейного изделия «Платье»» 

(03.04.2022 г.) 

• Вавилова Елена Сергеевна, педагог дополнительного образования. 

СВИДЕТЕЛЬСТВО О ПУБЛИКАЦИИ НА САЙТЕ МУЛЬТИУРОК 

методической разработки «Этапы подготовки создания коллекции» 

(17.03.2022 г.) 

• Вавилова Елена Сергеевна, педагог дополнительного образования. 

СВИДЕТЕЛЬСТВО О ПУБЛИКАЦИИ НА САЙТЕ МУЛЬТИУРОК  

Дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы студии 

развития «For kids» (29.03.2022 г.) 

• Вавилова Елена Сергеевна, педагог дополнительного образования. 

СВИДЕТЕЛЬСТВО О ПУБЛИКАЦИИ НА САЙТЕ INFOUROK.RU 

методической разработки дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа студии развития «For kids» (29.03.2022 г.) 

• Вавилова Елена Сергеевна, педагог дополнительного образования. 

СВИДЕТЕЛЬСТВО О ПУБЛИКАЦИИ НА САЙТЕ INFOUROK.RU 

методической разработки изготовление швейного изделия «Брюки» 

(04.04.2022 г.) 

• Вавилова Елена Сергеевна, педагог дополнительного образования. 

СВИДЕТЕЛЬСТВО О ПУБЛИКАЦИИ НА САЙТЕ INFOUROK.RU 

методической разработки презентации на тему «Особые природные объекты. 

Тропа Голицына» (24.03.2022 г.) 

• Фролова Ирина Ивановна, педагог дополнительного образования. 

СВИДЕТЕЛЬСТВО О ПУБЛИКАЦИИ НА САЙТЕ INFOUROK.RU 

методической разработки «Развитие духовности в современном ребёнке» 

(20.04.2022 г.) 

• Ермаченкова Елена Александровна, педагог дополнительного 

образования. 



  

СВИДЕТЕЛЬСТВО О ПУБЛИКАЦИИ НА САЙТЕ INFOUROK.RU 

методической разработки «Создание условий для развития потенциала 

одарённого ребёнка» (22.03.2022 г.) 

• Ермаченкова Елена Александровна, педагог дополнительного 

образования. 

СВИДЕТЕЛЬСТВО О ПУБЛИКАЦИИ НА САЙТЕ INFOUROK.RU 

методической разработки «Расподобления звуков на грифе гитары» 

(21.03.2022 г.) 

• Ермаченкова Елена Александровна, педагог дополнительного 

образования. 

СВИДЕТЕЛЬСТВО О ПУБЛИКАЦИИ НА САЙТЕ INFOUROK.RU 

методической разработки «Постановка правой и левой руки при игре на 

гитаре» (21.03.2022 г.) 

• Ермаченкова Елена Александровна, педагог дополнительного 

образования. 

СВИДЕТЕЛЬСТВО О ПУБЛИКАЦИИ НА САЙТЕ INFOUROK.RU 

методической разработки «История возникновения нотного стана и 

музыкальных звуков» (21.03.2022 г.) 

• Ермаченкова Елена Александровна, педагог дополнительного 

образования. 

СВИДЕТЕЛЬСТВО О ПУБЛИКАЦИИ НА САЙТЕ INFOUROK.RU 

методической разработки «Методическое пособие постановки рук при игре 

на гитаре» (21.03.2022 г.) 

• Ермаченкова Елена Александровна, педагог дополнительного 

образования. 
 

Также ВКОНТАКТЕ функционирует группа «Судакский ЦДЮТ», где 

освещается деятельность учреждения (https://vk.com/sudakcdut), все педагоги 

дополнительного образования ведут странички своих творческих объединений. 

 

Методисты Методической службы в 2022 году приняли участие 

в следующих мероприятиях:  

 

Муниципальные мероприятия  

 

- Муниципальный семинар-практикум «Формирование функциональной 

грамотности – основное условие повышения качества образования», МОБУ 

«СОШ №3 с крымскотатарским языком обучения» городского округа Судак 

13.05.22 (Якимова Г.Г.) 

- Семинар для директоров, советников директора по воспитанию, 

заместителей директора по воспитательной работе, педагогов-организаторов 

общеобразовательных учреждений городского округа Судак. Тема: 

«Деятельность советника в школе» 26.12.2022 (Дерусова Т.А.) 



  

  - Муниципальный семинар-практикум учителей химии «Формирование 

естественно-научной грамотности – основное условие повышения качества 

образования при реализации личностно-ориентированного подхода в 

обучении» МОБУ «СОШ №3 с крымскотатарским языком обучения» 

городского округа Судак (Якимова Г.Г.) 

 

Республиканские мероприятия  

 

- Вебинар «Функциональная грамотность педагога как фактор успешности 

обучающихся» 17.01.2022 г., КРИППО, г. Симферополь (Дерусова Т.А., 

Рындык Л.А.) 

- Семинар: «Формирование коммуникативных навыков у детей с РАС» 

МОНМ, ЦПМПК, ИРЦ РК 24.02.2022 (Дерусова Т.А.) 

- Конкурс «Класс функциональной грамотности» общеобразовательных 

организаций Республики Крым в 2021/2022 учебном, 07.02 – 15.03.2022 

(Дерусова Т.А.) 

- Семинар-практикум по теме «Психолого-педагогические аспекты 

подготовки участников к международному исследованию PISA 2022» 

17.03.2022 (Дерусова Т.А., Рындык Л.А., Ибрагимов С.Д., Якимова Г.Г.) 

- Семинар по теме «Финансовая грамотность для детей и молодежи как 

актуальная задача современного образования», 31.03.2022 (Ибрагимов С.Д.) 

- Семинар «Всероссийские открытые онлайн-уроки, реализуемые с учетом 

опыта цикла открытых уроков «ПроеКТОриЯ», направленных на раннюю 

профориентацию в Республике Крым в 2022 году», 13.04.2022 г., г. 

Симферополь. (Косогова Н.Н.) 

- Семинар: «Опыт проектирования и реализации индивидуального 

образовательного маршрута для обучающихся с ОВЗ» 18.05.2022, МОНМ, 

ЦПМПК, ИРЦ РК, (Дерусова Т.А.) 

- Семинар на тему: «Организация обучения детей с расстройствами 

аутистического спектра в условиях специальной (коррекционной) школы: из 

опыта работы».  24.05.22 МОНМ, ЦПМПК, ИРЦ РК, (Дерусова Т.А.) 

- Семинар «Анализ повышения квалификации педагогических работников в 

первом полугодии 2022 года. Формирование государственного задания на 

повышение квалификации работников образовательных организаций 

Республики Крым квалификации, которые будут реализовываться ГБОУ 

ДПО РК КРИППО в 2023 году», 16.06.2023г., г. Симферополь. (Косогова 

Н.Н.) 

- Круглый стол «Определение специальных условий проведения ГИА» 

06.09.2022, МОНМ, ЦПМПК, ИРЦ РК, (Дерусова Т.А.) 

- Республиканский круглый стол «УМК «Русский язык» 5-11 класс. 

Авторский коллектив: А. Н. Рудяков, Т. Я. Фролова, М. Г. Маркина-Гурджи, 

А. С. Бурдина. Методическое сопровождение работы учителя русского языка 

в контексте требований современного образования» 14.09.2022 г. (КРИППО) 

(Рындык Л.А.) 



  

- Семинар «Итоги выполнения Плана-заказа ГБОУ ДПО РК КРИППО по 

реализации дополнительных профессиональных программ повышения 

квалификации руководящих и педагогических кадров Республики Крым 

в первом полугодии 2022 года и формировании государственного заказа 

по реализации дополнительных профессиональных программ повышения 

квалификации на 2023 год», 22.09. 2022г, г. Симферополь. (Косогова Н.Н.) 

- VII Съезд русистов Республики Крым с 04 по 07.10.2022 (Рындык Л.А.) 
- Семинар в режиме видео-конференции по теме: «Нормативно-правовые и 

организационно-методические аспекты процедуры аттестации 

педагогических работников Республики Крым» для методистов 

(специалистов) муниципальных методических служб Республики Крым, 

курирующих аттестацию педагогических работников, 20.10.2022 г. 

(Косогова Н.Н.) 

- Семинар – практикум «Преподавание математики в цифровую эпоху», 

21.10.2022 года (Ибрагимов С.Д.) 

- Республиканская конференция «Комплексное сопровождение детей с 

особыми образовательными потребностями» 08.12.2023 г. (ГБУ Республики 

Крым, «Крымский республиканский центр психолого-педагогического и 

медико-социального сопровождения, г. Симферополь) (Саидмахмедова С.М.) 

- Вебинар «Воспитательный аспект в ходе реализации федеральных 

государственных образовательных стандартов 2-го и 3-го поколения» 

08.12.2022 г., г. Симферополь (Саидмахмедова С.М.) 

- Семинар-практикум «Создание инклюзивной образовательной среды в 

образовательной организации» МОНМ, ЦПМПК, ИРЦ РК 14.12.2022 

(Дерусова Т.А.) 

- Республиканский семинар: «Подведение итогов работы ТПМПК за 2022 

год», 20.12.2022, МОНМ, ЦПМПК (Дерусова Т.А.) 

- Республиканский семинар для начальников управления образованием 

Республики Крым «Дошкольное образование: инвестиции в будущее» 

(Дерусова Т.А.) 

 

Всероссийские мероприятия  

 

- Всероссийский семинар «Формирование и оценка функциональной 

грамотности школьников" для региональных команд, курирующих вопросы 

формирования и оценки функциональной грамотности обучающихся 

государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций 

в субъектах Российской Федерации» 14.01.2022 года ФГБНУ «ИСРО РАО» 

(Дерусова Т.А.) 

- Вебинар «Обновлённые ФГОС: обсуждаем, готовимся к внедрению» 

10.02.2022г., Москва АО «Издательство «Просвещение» (Мамутова Ф.С.) 

- Семинар «АИС «Книгозаказ», 08.04.2022г., Москва, АО «Издательство 

«Просвещение» (Мамутова Ф.С.) 



  

- Семинар «Развитие моторного планирования у детей с РАС» 13.04.22 

(Дерусова Т.А.) 

- Семинар «Всероссийские открытые онлайн-уроки, реализуемые с учетом 

опыта цикла открытых уроков «ПроеКТОриЯ», направленных на раннюю 

профориентацию в Республике Крым в 2022 году», 13.04.2022 г.,                  г. 

Симферополь. (Косогова Н.Н.) 

- Вебинар: «Организация профориентационной работы школьного 

психолога» 15.05.22,  Федерация психологов образования России            

(Дерусова Т.А.) 

- Организация обучения детей с расстройствами аутистического спектра в 

условиях специальной (коррекционной) школы: из опыта работы. ФРЦ РФ 

24.05.22 (Дерусова Т.А.) 

-   Вебинар «Уроки русского языка в 5 классе. Раздел программы «Язык и 

речь»: на что обратить внимание?», 06.09.2022 г., ФГБНУ «ИСРО РАО» 

(Рындык Л.А.) 

- Вебинар «Методическая поддержка учителей литературы при введении и 

реализации обновленного ФГОС ООО», 08.09.2022 г., ФГБНУ «ИСРО РАО» 

(Рындык Л.А.) 

- Вебинар «Обучение русскому языку и литературы в условиях введения 

обновленного ФГОС ООО» 14.09.2022 г. ФГАОУ ДПО «Академия 

Минпросвещения России» (Рындык Л.А.) 

- Вебинар: «Формирование стереотипа учебного поведения у детей с РАС» 

14.09.22 ФГБОУ ВО МГППУ (Дерусова Т.А.)  

- Вебинар на тему: Организация межведомственного взаимодействия в 

работе психолого-медико-педагогических комиссий 22.09.22, ФГБОУ ВО 

МГППУ (Дерусова Т.А.) 

- Вебинар «Федеральный перечень учебников – ключевой инструмент 

обеспечения единого образовательного пространства», 15.11.2022 г., Москва, 

АО «Издательство «Просвещение» (Мамутова Ф.С.) 

- I Всероссийской научно-практической онлайн конференция «Инклюзивная 

образовательная среда» 22.11.2022, ФГБОУ ВО МГППУ (Дерусова Т.А.) 

- Всероссийское просветительское мероприятие «Особенности реализации 

федеральных основных общеобразовательных программ основного и 

среднего общего образования и федеральных рабочих программ по русскому 

языку, литературе и общественно-научным предметам» 29.11.2022 (Рындык 

Л.А.) 

- Консультационный онлайн-марафон «Аутизм. Стратегии сопровождения» 

13.12.2022, ФРЦ МГППУ (Дерусова Т.А.) 

- Всероссийский профессиональный конкурс «Флагманы образования. 

Муниципалитет» (Дерусова Т.А.) 

- Всероссийский семинар «Формирование и оценка функциональной 

грамотности» ФГБНУ «ИСРО РАО» (Дерусова Т.А.) 

- Семинар по вопросам организации работы субъектов Российской 

Федерации по повышению функциональной грамотности обучающихся 



  

государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций 

ФГБНУ «ИСРО РАО» (Дерусова Т.А.) 

- Всероссийский форум школьных спортивных клубов «Школьный спорт – 

путь к успеху каждого ребенка» октябрь 2022 года, город Казань (Дубина М. 

В.) 

 

Международные мероприятия 

- Практический вебинар «Работаем по обновленному ФГОС НОО. 

Проектные задачи в начальной школе как средство достижения предметных 

и метапредметных результатов» 25.10.2022 г. (ООО «Международный центр 

дополнительного профессионального образования»). (Саидмахмедова С. М.) 

 

Экспертные мероприятия: 
 

- Муниципальный наблюдатель общероссийской и региональной оценки 

качества образования по модели PISA в городской округе Судак в 2022 году 

(приказ 04.10.22 №231) – Якимова Галина Геннадиевна, методист 

Методической службы городского округа Судак; 

- Эксперт Регионального банка аттестационных групп специалистов 

(экспертов) для осуществления всестороннего анализа результатов 

профессиональной деятельности аттестуемых педагогических работников 

Республики Крым по установлению квалификационной категории (первой, 

высшей) приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации приказ № 43 от 14.01.2022 – Якимова Галина Геннадиевна, 

методист Методической службы городского округа Судак; 

- Оформление документов на реализацию инновационного проекта 

«Формирование функциональной грамотности как приоритетное 

направление развития образования Республики Крым» и о присвоении 

статуса региональной инновационной площадки МОБУ «СОШ №3 с 

крымскотатарским языком обучения» городского округа Судак (приказ от 

16.02.2022 №258) – Якимова Галина Геннадиевна, методист Методической 

службы городского округа Судак; 

- Эксперты (посещения уроков в МБОУ «Морская средняя 

общеобразовательная школа им. В.А. Дерягина» городского округа Судак) в 

рамках международного исследования PISA в 2022 году (приказ от 

21.02.2022 №56) – Дерусова Татьяна Александровна, руководитель 

Методической службы городского округа Судак, методисты Методической 

службы городского округа Судак: Якимова Галина Геннадиевна, Рындык 

Лилия Анатольевна, Ибрагимов Сейдамет Диляверович; 

- Эксперты регионального банка «Механизмы управления качества 

образования Республики Крым» – Дерусова Татьяна Александровна, 



  

руководитель Методической службы городского округа Судак, методисты 

Методической службы городского округа Судак: Якимова Галина 

Геннадиевна, Рындык Лилия Анатольевна, Ибрагимов Сейдамет 

Диляверович, Андреева Марина Викторовна, Гапон Богдан Иванович, 

Белявская Анна Римовна; 

- Эксперты по проведению независимой оценки качества дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ, в составе 

республиканской экспертной комиссии – Потехина Елена Геннадиевна, 

директор, Семова Марианна Алексеевна, педагог дополнительного 

образования, заместитель директора по УВР, Ханталина Даяна 

киемидиновна, пдагог-организатор, заместитель директора по УВР. 
 

27 работников ЦДЮТ (административно-управленческий, 

вспомогательный персонал и педагогические работники) в 2022 году 

приняли участие в семинарах, вебинарах и форумах различного уровня: 
 

№ Дата Название мероприятия Место проведения Ф.И.О. 

участника 

1.  19.01.2022 Республиканский семинар 

педагогов дополнительного 

образования технической 

направленности 

ГБОУ ДО РК  

«МАН «Искатель»,  

(в онлайн-формате) 

Подорожко Артём 

Геннадьевич, 

Авдюхин 

Александр 

Валентинович, 

Садлаева Фадме 

Эльмурадовна, 

Недёркин Юрий 

Николаевич, 

Пухова Елена 

Александровна, 

Семова Марианна 

Алексеевна 

 

 

2.  21.02.2022 Республиканский 

методический семинар на 

тему: «Организация и 

проведение республиканских 

этапов Всероссийских 

мероприятий туристско-

краеведческой и 

физкультурно-спортивной 

направленности» 

ГБОУ ДО РК 

«ДДЮТ»,  

г. Симферополь 

Семова Марианна 

Алексеевна, 

Гапон Богдан 

Иванович, 

Семов Олег 

Сергеевич, 

Осадчук Игорь 

Ильич 

3.  25.02.2022 Республиканский семинар для 

руководящих работников 

образовательных организаций 

«Межмуниципальный 

практико-ориентированный 

интенсив-курс 

ГБОУ ДО РК 

«ДДЮТ»,  

РМЦ, 

г. Симферополь 

(в онлайн-формате) 

Потехина Елена 

Геннадиевна, 

Семова Марианна 

Алексеевна, 

Авдюхин 

Александр 



  

по проектированию 

дополнительных 

общеобразовательных 

общеразвивающих программ» 

Валентинович, 

Пухова Елена 

Александровна, 

Акулов Юрий 

Васильевич, 

Алядинова Эльзара 

Снаверовна, 

Аталикова Селиме 

Нафеевна, 

Бекирова Гулчера 

Шарофидиновна,  

Бельская Галина 

Викторовна, 

Беляева Людмила 

Николаевна, 

Вавилова Елена 

Сергеевна, 

Гапон Богдан 

Иванович, 

Гаркуша Игорь 

Юрьевич, 

Дорофей Елена 

Валерьевна, 

Ермаченкова Елена 

Александровна, 

Змеёк Валерия 

Андреевна, 

Недёркин Юрий 

Николаевич, 

Осадчук Игорь 

Ильич, 

Подорожко Артём 

Геннадьевич, 

Рыжакова Индира 

Валерьевна, 

Садлаева Фадме 

Эльмурадовна, 

Семов Олег 

Сергеевич, 

Темляковская 

Татьяна Юрьевна, 

Фролова Ирина 

Ивановна,  

Юркова Марина 

Михайловна, 

Ханталина Даяна 

Киемидиновна 

4.  04.03.2022 Республиканский 

методический семинар 

«Организация и проведение 

республиканских этапов 

Всероссийских мероприятий 

ГБОУ ДО РК 

«ЦДЮТК», 

г. Симферополь 

(в онлайн-формате) 

Семов Олег 

Сергеевич, 

Гапон Богдан 

Иванович, 

Пухова Елена 



  

туристско-краеведческой и 

физкультурно-спортивной 

направленности в 2022 году» 

Александровна 

5.  10.03.2022 Республиканский онлайн-

вебинар о мероприятиях по 

технической направленности 

ГБОУ ДО РК  

«МАН «Искатель»,  

(в онлайн-формате) 

Гаркуша Игорь 

Юрьевич, 

Подорожко Артём 

Геннадьевич 

6.  23.08.2022 Республиканский семинар  

на тему: «Особенности 

преподавания учебного 

предмета ОБЖ»  

в общеобразовательных 

организациях  

Республики Крым 

ГБОУ ДО РК 

«КРИППО», 

г. Симферополь 

Семов Олег 

Сергеевич 

7.  12.10.2022 Республиканский семинар для 

руководящих работников 

учреждений дополнительного 

образования Республики Крым 

«Развитие дополнительного 

образования  

в Республике Крым  

в рамках реализации проекта  

«Успех каждого ребёнка» 

ГБОУ ДО РК 

«ДДЮТ»,  

г. Симферополь 

Потехина Елена 

Геннадиевна, 

Змеёк Валерия 

Андреевна 

8.  29.10.2022 

– 

05.11.2022 

Республиканский семинар-

практикум повышения 

квалификации инструкторов 

детского пешеходного туризма 

в районе Юго-Западного 

Крыма 

ГБОУ ДО РК 

«ЦДЮТК», 

г. Симферополь 

Осадчук Игорь 

Ильич, 

Гаркуша Игорь 

Юрьевич 

9.  16.11.2022  

– 

18.11.2022 

Республиканский семинар для 

руководящих работников 

учреждений дополнительного 

образования Республики 

Крым, реализующих 

программы художественной и 

социально-гуманитарной 

направленностей, включая 

руководителей ученического 

самоуправления Республики 

Крым, руководителей 

муниципальных опорных 

центров 

ГБОУ ДО РК 

«ДДЮТ»,  

г. Симферополь,  

(с. Соколиное, 

Бахчисарайский р-н) 

Потехина Елена 

Геннадиевна,  

Змеёк Валерия 

Андреевна,  

Юркова Марина 

Михайловна 

10.  09.12.2022 Республиканский семинар-

практикум для методистов и 

педагогов образовательных 

учреждений Республики Крым 

на тему: «Вызовы 

современности и перспективы 

развития дополнительного 

образования технической 

направленности»  

 

ГБОУ ДО РК  

«МАН «Искатель»,  

г. Симферополь 

Шевцова  

Виктория 

Александровна 



  

11.  13.12.2022 

– 

15.12.2022 

Республиканский семинар для 

руководящих работников 

учреждений дополнительного 

образования Республики 

Крым, реализующих 

программы туристско-

краеведческой и 

физкультурно-спортивной 

направленностей включая 

руководителей детско-

юношеских спортивных 

школ, находящихся в ведении 

органов управления 

образованием муниципальных 

образований  

Республики Крым 

ГБОУ ДО РК 

«ДДЮТ»,  

г. Симферополь 

Осадчук Игорь 

Ильич, 

Авдюхин 

Александр 

Валентинович 

 

 
 

ПОБЕДЫ ПЕДАГОГОВ 

 
ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ КОНКУРСЫ, ОЛИМПИАДЫ 

 

• ДИПЛОМ ПОБЕДИТЕЛЯ I СТЕПЕНИ Всероссийского 

педагогического конкурса «Образовательный ресурс» (г. Москва), 

в номинации «Методические разработки» (04.02.2022 г.) – Юркова 

Марина Михайловна, педагог дополнительного образования; 

• ДИПЛОМ ПОБЕДИТЕЛЯ I СТЕПЕНИ Всероссийского 

педагогического конкурса «Образовательный ресурс» (г. Москва), в 

номинации «Деятельность в системе дополнительного образования» 

(15.03.2022 г.) – Ермаченкова Елена Александровна, педагог 

дополнительного образования; 

• ДИПЛОМ ЛАУРЕАТА I СТЕПЕНИ Всероссийского конкурса 

проектов «Образование и наука 2022» Всероссийского центра 

проведения и разработки интерактивных мероприятий, в номинации 

«Образовательный проект» (05.02.2022 г.) – Ермаченкова Елена 

Александровна, педагог дополнительного образования;  

• ДИПЛОМ ПОБЕДИТЕЛЯ I СТЕПЕНИ Международного 

педагогического конкурса «Калейдоскоп средств, методов и форм» 

Российского инновационного центра образования «РИЦО», в номинации 

«Здоровьесберегающие технологии» (16.03.2022 г.) - Вавилова Елена 

Сергеевна, педагог дополнительного образования;  

• ДИПЛОМ ЛАУРЕАТА ВСЕРОССИЙСКОЙ ОЛИМПИАДЫ 

«ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА» в номинации 

«Профессиональный стандарт» (20.03.2022 г.) – Ермаченкова Елена 

Александровна, педагог дополнительного образования;  



  

• ДИПЛОМ ПОБЕДИТЕЛЯ I СТЕПЕНИ за участие в Международном 

конкурсе педагогического мастерства международного 

образовательного портала «Солнечный Свет», работа – «Вышивка 

панно» (22.03.2022 г.) – Алядинова Эльзара Снаверовна, педагог 

дополнительного образования;  

• ДИПЛОМ ПОБЕДИТЕЛЯ I СТЕПЕНИ первого (муниципального) 

этапа Всероссийского конкурса профессионального мастерства 

работников сферы дополнительного образования «Сердце отдаю детям» 

(04.04.2022 г.) в номинации «Педагог дополнительного образования по 

технической направленности» – Подорожко Артём Геннадьевич, 

педагог дополнительного образования; 

• ДИПЛОМ ПОБЕДИТЕЛЯ I СТЕПЕНИ первого (муниципального) 

этапа Всероссийского конкурса профессионального мастерства 

работников сферы дополнительного образования «Сердце отдаю детям» 

(04.04.2022 г.) в номинации «Педагог дополнительного образования по 

художественной направленности» – Аталикова Селиме Нафеевна, 

педагог дополнительного образования; 

• ДИПЛОМ ПОБЕДИТЕЛЯ I СТЕПЕНИ первого (муниципального) 

этапа Всероссийского конкурса профессионального мастерства 

работников сферы дополнительного образования «Сердце отдаю детям» 

(04.04.2022 г.) в номинации «Педагог дополнительного образования по 

художественной направленности» – Темляковская Татьяна Юрьевна, 

педагог дополнительного образования;  

• ДИПЛОМ I СТЕПЕНИ ВСЕРОССИЙСКОГО ИЗДАНИЯ 

«ПЕДРАЗВИТИЕ» за участие во Всероссийском конкурсе 

«Методическая копилка» (20.04.2022 г.) – Ермаченкова Елена 

Александровна, педагог дополнительного образования;  

• ДИПЛОМ ПРИЗЁРА II СТЕПЕНИ МИНИСТЕРСТВА 

ОБРАЗОВАНИЯ, НАУКИ И МОЛОЛЕЖИ РЕСРУБЛИКИ КРЫМ 

за участие в Республиканском конкурсе методических материалов по 

дополнительному образованию туристско-краеведческой и 

физкультурно-спортивной направленностей в 2022 году, номинация: 

Краеведческое воспитание и просвещение» (05.12.2022 г.) – Осадчук 

Игорь Ильич, педагог дополнительного образования МБОУ ДОД 

«Судакский ЦДЮТ» городского округа Судак;  

• СЕРТИФИКАТ МИНИСТЕРСТВА ПРОСВЕЩЕНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ за участие во Всероссийском конкурсе 

педагогических разработок молодых педагогов, реализующих 

дополнительные образовательные программы естественнонаучной 

направленности, в рамках пилотного проекта «ЭкоЛинейка» 

(11.10.2022 г.) – Змеёк Валерия Андреевна, педагог дополнительного 

образования МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» городского округа Судак. 

 

 



  

2.6. ОЦЕНКА 

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

 

ЦДЮТ расположено в центре города Судак Республики Крым. Здание, 

в котором расположен ЦДЮТ, введено в эксплуатацию в 1960 году, общей 

площадью 641,8 м2. 
 

ЦДЮТ в оперативном пользовании имеет своё отдельное здание, 

расположенное по адресу: 289000, Республика Крым, г. Судак,                      

ул. Маяковского, д. 2а (Свидетельство о праве оперативного пользования          

от 11.11.2015 90-90/016-90/018/001/2015-3745/1, кадастровый номер 

90:23:010132:29).  
 

Учреждение размещается на земельном участке площадью 0,243 га 

(кадастровый паспорт от 20.04.2017 года № 90:23:010132:33), который 

находится в постоянном (бессрочном) пользование Учреждения – основание 

Постановление администрации города Судака Республики Крым                              

от 07.02.2019 года №125 «О предоставлении в постоянное (бессрочное) 

пользование МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» городского округа Судак 

земельного участка общей площадью 2430 кв. м., место положения которого: 

Республика Крым, г. Судак, ул. Маяковского, д.2а». 
 

Структурное подразделение Методическая служба городского округа 

Судак размещается по адресу: 29800, Республика Крым, г. Судак, ул. 

Мичурина, д.4 в нежилых помещениях №№ 52, 54, 55, 60, 61, 93 (согласно 

инвентаризационному делу), общей площадью 60 м2, которые находятся в 

оперативном управлении МКУ «Управление по обеспечению деятельности 

органов местного самоуправления городского округа Судак» и переданы 

Учреждению в безвозмездное пользование на основании Постановления 

главы администрации города Судака от 13.08.2018 № 9765 и Договора 

безвозмездного пользования муниципальными нежилыми помещениями от 

13.08.2018 года № БП-01. 
 

Для организации учебно-воспитательного процесса оборудованы                     

10 учебных кабинетов и имеется следующая материально-техническая база: 

- столы – 80 шт; 

- стулья – 233 шт; 

- лавки – 12 шт; 

- шкаф книжный – 12 шт; 

- шкаф платяной – 3 шт;  

- музыкальный центр – 1 шт; 

- магнитофон – 2 шт; 

- активная переносная колонка SWEN – 1 шт; 

- фортепиано – 3 шт; 

- гитара акустическая – 1 шт; 

- синтезатор – 1 шт; 



  

- аккордеон – 1 шт; 

- баян – 1 шт; 

- швейные машинки ножные – 10 шт; 

- швейная машина электрическая ТOYONA– 1 шт; 

- оверлок – 1 шт; 

- утюг – 1 шт; 

- телевизор – 1 шт; 

- обогреватель – 12 шт; 

- рециркулятор – 6 шт; 

- бесконтактный термометр – 5 шт; 

- сценические костюмы – 1 100 шт; 

- звуковое оборудование: 2 активные колонки, 6 радиомикрофона.  

Также имеются 1 моноблок, 2 компьютера, 8 ноутбуков, 7 принтеров. 
 

Для работы Научно-исследовательского центра Малой академии наук 

«Искатель» используются: 

• LEGO Mindstorms Education EV3 45544 «базовый набор» - 5 шт;   

• LEGO Mindstorms Education EV3 45560 «ресурсный набор» - 1 шт;  

• TETRIX 40093 «базовый набор» - 1 шт;  

• TETRIX 31900 «ресурсный набор» - 1 шт;  

• Телескоп модели Sky-Watcher BK 909EQ2 – 1 шт; 

• Камера-гид для астрофотосъемки модели QHY 5L-II-C – 1 шт; 

• Проектор модели Acer X113 – 1 шт; 

• Экран для проектора модели Projecta SlimScreen 10200063 – 1 шт;  

• приобретены еще 6 ресурсных наборов; 

• 3D-принтер (собранный руками воспитанников объединения 

«РоботоТехника»); 

• Переносной экран 
 

Оборудованы танцевальный зал с зеркальной стеной, кабинеты для 

занятий театра, театра мод, робототехники, изостудия, костюмерная и студия 

звукозаписи. 
 

В 2022 году кабинеты №2 (изостудия), №4 (творческая мастерская), 

были оборудованы новыми столами и шкафами. 
 

В рамках регионального проекта «Успех каждого ребенка» 

федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта 

«Образование», с целью обеспечения учебно-воспитательного процесса 6 

объединений – Инструментальный ансамбль «Волшебный гриф» 

(барабанщики), объединения «Самбо», «Биологическая лаборатория», 

«Аэроконструктор», «Судомоделирование», спортивного туризма 

«ШОЛТАК», «Школа дорожной безопасности» (ЮИД) – использует 

следующее оборудование на праве оперативного управления: 

 

 



  

 

№ 

п/п 

Наименование Количество 

(шт) 

Единица 

измеения 

1.  Шкаф для коллекций и дидактических материалов 1 шт 

2.  Шкаф для методической и нотной литературы 1 шт 

3.  Шкаф-стеллаж для хранения оборудования 1 шт 

4.  Интерактивный программно-аппаратный комплекс 2 шт 

5.  Ноутбук тип 1 3 шт 

6.  МФУ 1 шт 

7.  Ноутбук тип 2 1 шт 

8.  3D принтер 1 шт 

9.  Бинокль Celestron UpClose G2 8x21 4 шт 

10.  Звуковые колонки SVEN SPS-575 1 шт 

11.  Акустическая система Dialog Progressive AP-250 

BROWN 

1 шт 

12.  Микроскоп световой 4 шт 

13.  Цифровой USB-микроскоп 1 шт 

14.  Метроном 1 шт 

15.  Ксилофон 1 шт 

16.  Ударная установка 1 шт 

17.  Пульт 1 шт 

18.  Бонго 1 шт 

19.  Маракасы 4 шт 

20.  Комплект гирь спортивных 2 шт 

21.  Мат гимнастический 2 шт 

22.  Напольные покрытия татами 1 шт 

23.  Скамейка гимнастическая 2 шт 

24.  Спутниковый трек 1 шт 

25.  Предметные стекла 1 шт 

26.  Покровные стекла 1 шт 

27.  Пипетки 15 шт 

28.  Пинцет анатомический 5 шт 

29.  Препаровальная игла 15 шт 

30.  Кюветы/ ванночки 4 шт 

31.  Энтомологический сачок 1 шт 

32.  Пробирки пластиковые 5 шт 

33.  Спиртовка лабораторная 5 шт 

34.  Чашка Петри 5 шт 

35.  Микротом 1 шт 

36.  Лупа лабораторная 8 шт 

37.  Рулетка 1 шт 

38.  Учебные таблицы по биологии 1 шт 

39.  Справочные биологические коллекции 1 шт 

40.  Набор микроскопических препаратов 1 шт 

41.  Набор для самостоятельной сборки модеоей тип 1 11 шт 

42.  Ремкомплект 11 шт 

43.  Набор для самостоятельной сборки моделей тип 2 3 шт 

44.  Набор ручного инструмента 1 шт 

45.  Набор ручного инструмента (электрический) 1 шт 

46.  Доска магнитно-маркерная 2 шт 

47.  Электронные весы 1 шт 



  

48.  Средства наглядности 1 шт 

49.  Дорожное покрытие с четырехсторонним  

перекрестком 

1 шт 

50.  Комплект светового оборудования 1 шт 

51.  Мультимедийная учебно-методическая программа 

по профилактике дорожно-транспортного  

травматизма 

1 шт 

52.  Рюкзак 17 шт 

53.  Палатка 4 шт 

54.  Спальный мешок 17 шт 

55.  Коврик теплоизоляционный  17 шт 

56.  Тент 2 шт 

57.  Каска туристическая 17 шт 

58.  Карабины туристические 85 шт 

59.  Система страховочная 17 шт 

60.  Веревка (бухта) 1 шт 
 

В 2022 году были приобретены 10 мольбертов, 8 комплектов шахмат, 

пластик для 3Д-печати, 3Д-ручек – 5 штук, 10 пластиковых столов для 

проведения мастер-классов, ткань для костюмов и оформления мероприятий. 

 

Привлечение внебюджетых средств 

 

 В 2022 году, благодаря выигранному Дорофей Еленой Валерьевной, 

педагогом дополнительного образования, на Арт-кластере «Таврида» гранта 

по проекту «Экодворик – территория развития», был установлен и передан, 

по Договору дарения от 28.06.2022 №1, Веревочный парк «Весна», на сумму 

1 020 000,00 рублей. 

 В июне 2022 года Автономной некоммерческой организацией «Центр 

развития культурных инициатив», г. Москва, были переданы в дар ЦДЮТ 10 

балалаек и 8 гуслей с авторской росписью (Договоры пожертвования 

неденежного имущества от 15.06.2022 г. и от 16.06.2022 г.) 

 
 

 

 

 



  

ВЫВОДЫ 

 

1. Организационно-правовое обеспечение образовательной 

деятельности Муниципального бюджетного образовательного 

учреждения дополнительного образования детей «Судакский центр 

детского и юношеского творчества» городского округа Судак 

соответствует Федеральному Закону «Об образовании в Российской 

Федерации». 

2. Уровень и направленность дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ в Учреждении соответствует 

действующему законодательству в области дополнительного 

образования детей. 

3. Организация    образовательного    процесса    соответствует    

действующему законодательству в области дополнительного 

образования детей. 

4. Условия реализации образовательных программ соответствуют 

санитарно-гигиеническим требованиям Российской Федерации. 

5. Учебно-методическая деятельность в образовательном учреждении 

соответствует его направленности.  
 

 



  

Приложение к отчету “Самообследование”  

МБОУ ДОД «Судакский ЦДЮТ» 

городского округа Судак за 2022 г. 

 

 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ  

«СУДАКСКИЙ ЦЕНТР ДЕТСКОГО И ЮНОШЕСКОГО ТВОРЧЕСТВА» 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА СУДАК 

(САМООБСЛЕДОВАНИЕ) 

за 2022 год 

 

№  

п/п 

Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 2 838 

человек 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3 – 6 лет) 220 

человек 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7 – 10 лет) 864 

человека 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11 – 14 лет) 1 302 

человека 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15 – 17 лет) 452 

человека 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по образовательным 

программам по договорам об оказании платных 

образовательных услуг 

0 человек 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, секциях, 

клубах), в общей численности учащихся 

703 человека 

25 % 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с 

применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения, в общей численности учащихся (на 

период карантина) 

0 человек 

0 % 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам для детей с выдающимися 

способностями, в общей численности учащихся 

0 человек 

0 % 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам, направленным на работу с 

детьми с особыми потребностями в образовании, в общей 

численности учащихся, в том числе: 
 

2 человек 

0,11 % 



  

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 3 человека 

0,11 % 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 0 человек 

0 % 

1.6.3 Дети-мигранты 0 человек 

0 % 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0 человек 

0 % 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся учебно-исследовательской, проектной 

деятельностью, в общей численности учащихся 

87 человека 

3 % 

 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших 

участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, 

фестивали, конференции и т.д.), в общей численности 

учащихся, в том числе: 

4840 человек 

170,6 % 

1.8.1 На муниципальном уровне 4622 человека 

163 % 

1.8.2 На региональном уровне 143 человека 

5 % 

1.8.3 На межрегиональном уровне 0 человек 

0 % 

1.8.4 На федеральном уровне 36 человек 

1,3 % 

1.8.5 На международном уровне 39 человек 

1,4 % 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся - 

победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, 

соревнования, фестивали, конференции), в общей численности 

учащихся, в том числе: 

732 человека 

25,8 % 

1.9.1 На муниципальном уровне 514 человека 

18 % 

1.9.2 На региональном уровне 143 человека 

5 % 

1.9.3 На межрегиональном уровне 0 человек 

0 % 

1.9.4 На федеральном уровне 36 человек 

1,3 % 

1.9.5 На международном уровне 39 человек 

1,4 % 

 

 



  

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих 

в образовательных и социальных проектах, в общей численности 

учащихся, в том числе: 

160 человек 

6 % 

1.10.1 Муниципального уровня 140 человек 

5 % 

1.10.2 Регионального уровня 0 человек 

0 % 

1.10.3 Межрегионального уровня 0 человек 

0 % 

1.10.4 Федерального уровня 20 человек 

0,7 % 

1.10.5 Международного уровня 0 человек 

0 % 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных 

образовательной организацией, в том числе: 

157 единиц 

1.11.1 На муниципальном уровне 157 единиц 

1.11.2 На региональном уровне 0 единиц 

1.11.3 На межрегиональном уровне 0 единиц 

1.11.4 На федеральном уровне 0 единица 

1.11.5 На международном уровне 0 единиц 

1.12 Общая численность педагогических работников 37 человек 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей численности 

педагогических работников 

32 человека 

86,5 % 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педагогических 

работников 

32 человека 

86,5 % 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование,  

в общей численности педагогических работников 

5 человек 

13,5 % 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников 

5 человек 

13,5 % 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

19 человек 

51,4 % 

1.17.1 Высшая 5 человек 

13,5 % 



  

1.17.2 Первая 14 человек 

38 % 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.18.1 До 5 лет 7 человек 

19 % 

1.18.2 Свыше 30 лет 3 человек 

8 % 

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

8 человек 

21,6 % 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

8 человек 

21,6 % 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

47 человек 

100 % 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, 

обеспечивающих методическую деятельность образовательной 

организации, в общей численности сотрудников 

образовательной организации 

13 человек 

28 % 

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими 

работниками образовательной организации: 

164 единица 

1.23.1 За 3 года 164 единица 

1.23.2 За отчетный период 73 единиц 

1.24 Наличие в организации дополнительного образования системы 

психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных 

групп детей, требующих повышенного педагогического 

внимания 

есть  

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0,004 

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной 

деятельности, в том числе: 

11 

2.2.1 Учебный класс 9 

2.2.2 Лаборатория   - 

2.2.3 Мастерская 1 



  

2.2.4 Танцевальный класс 1 

2.2.5 Спортивный зал - 

2.2.6 Бассейн - 

2.3 Количество помещений для организации досуговой деятельности 

учащихся, в том числе: 

- 

2.3.1 Актовый зал - 

2.3.2 Концертный зал - 

2.3.3 Игровое помещение - 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха нет 

2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота 

нет 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных компьютеров 

нет 

2.6.2 С медиатекой нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания 

текстов 

нет 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 

помещении библиотеки 

нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов нет 

2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным 

Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

143 человека  

5 % 
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